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MESSAGE FROM
THE CONSUL

GENERAL
OF CANADA

Mensagem do
Consul-Geral do Canada

O Canada é reconhecido internacionalmente pela qualidade de seu sistema educacional. Isso inclui todos os
niveis de ensino: do ensino fundamental e médio, faculdades e universidades a cursos de profissionalizacao,
MBAs e cursos de idiomas em inglés e francés.

Como nagéo oficialmente bilingue ha quase 50 anos, ninguém sabe mais sobre a complexidade de aprender
uma segunda lingua do que o Canadéa. Educadores de todas as provincias e territorios do Canadéa estéo
comprometidos com a exceléncia na proficiéncia de inglés e francés.

Com um foco tao forte no desenvolvimento de programas educacionais de qualidade, nao é de surpreender que
o Canada seja consistentemente um participante forte no Programa Internacional de Avaliagao de Estudantes
(PISA), nao apenas liderando classificagdes internacionais entre os paises de lingua inglesa, mas destacando-
se como um dos paises mais inclusivos e multiculturais do planeta.

A educacéo é a chave para construir sociedades inclusivas e présperas, e uma educacao bilingue prepara os
alunos para prosperar neste mundo globalizado.

Nesse contexto, gostaria de parabenizar a Maple Bear pelo seu trabalho em fornecer educagéao bilingue de
qualidade, com disciplinas do curriculo canadense, para milhares de criancas e adolescentes em todo o Brasil,
que sei, contribuirdo para um futuro de grandes realizagbes e criardo lacos de longa data com o Canada.

STEPHANE LARUE
Consul-Geral do Canada




The Maple Bear classroom
A sala de aula Maple Bear

As salas da Maple Bear refletem a metodologia de ensino
canadense. Do Early Toddler ao High School, os espacos séo
especialmente projetados para potencializar o aprendizado.
Cada item da sala de aula tem uma razdo de existir, como,
por exemplo, livros, jogos, brinquedos, materiais artisticos e
até mesmo os méveis. O ambiente como um todo é pensado
para estimular a imaginacdo, a construgdo de hipbteses e a
experimentacéo, engajando nossos alunos nas atividades que
constroem o conhecimento.

¥ Professores sao verdadeiros facilitadores do conhecimento.

% Ambiente organizado para favorecer a interacdo de
alunos e professores.

% As cores e o tom ludico descontraem o espago e colaboram
para unir aprendizado e diverséao.

% Learning Centres sdo areas tematicas para a realizagdo
de atividades individuais ou em grupo que abordam temas
especificos como Matematica, Ciéncias, Leitura e Artes, entre
outros. Aqui, os alunos aprendem na pratica!

% A lingua inglesa integra o ambiente de maneira natural, nos
materiais e nas conversas.

¥* Sistemas tecnoldgicos dao suporte aos professores, de forma
inteligente, nas salas de aula.



The Maple Bear classrooms reflect Canadian methodology.
From Early Toddler to High School, the classrooms are especially
designed to enhance learning. Every item in the classrooms has
a reason to exist, such as books, games, toys, art materials and
even the furniture. The whole environment is developed to stimulate
imagination, hypothesis-building and experimentation, engaging our
students in activities that build knowledge.

% Qur teachers are true facilitators of knowledge.

% The environment is organized to facilitate interaction between
students and teachers.

Maple Bear Mogiana

Hi everyone!

My name is Terry, the brand new Maple Bear
Mascot. I'm ready to bring you love and joy and |
will help to present Maple Bear all over the world.
Hope to see you very soon.

% The colors and playful tone relax the room and collaborate to
unite learning and fun.

% QOur Learning Centres are thematic areas for individual or group
activities that address specific topics such as mathematics,
science, reading and the arts. Here, students learn by practicing!

% The English language integrates the environment in a natural
way, through materials and conversations.

% The technological systems support teachers intelligently in the
classrooms.
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Canada is internationally recognized for the quality of its educational system. This includes all
levels of education: from elementary and high school, colleges and universities to
professionalization courses, MBAs and English and French language training.

As an official bilingual nation for nearly 50 years, no one knows more about the complexity of
learning a second language than Canada. Educators across the Canadian provinces and
territories are committed to excellence in the proficiency of English and French.

With such a strong focus on the development of quality educational programs, it is not
surprising that Canada consistently is a strong performer in the International Student
Assessment Program (PISA), not only leading international rankings among English-speaking
countries, but standing out as one of the most inclusive and multicultural countries on the
planet.

Education is the key to building inclusive and prosperous societies, and a bilingual education
prepares students to thrive in this globalized world.

In this context, | would like to congratulate Maple Bear for its work in providing quality bilingual
education using a Canadian curriculum to thousands of children and adolescents across Brazil,
which | know will contribute to a future of great achievements in Brazil, and create
longstanding ties with Canada:

Stephane Larue
Consul-Geral do Canada

Canada
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A Maple Bear, como todas as grandes instituicbes, nasceu a partir
de um sonho.

Um sonho que, no nosso caso, veio acompanhado de inquietacao
e de prop6sito. Um sentimento de urgéncia presente em tudo o
que fazemos, desde o inicio de nossas operacdes: a percepcao
de que um modelo educacional téo relevante quanto o canadense
deve ser compartilhado.

Como verdadeiros representantes do Canada, € nosso dever
levar o ensino canadense ao maior nUmero possivel de criancas e
jovens, onde quer que estejam.

S6 assim podemos verdadeiramente contribuir, por meio de
nossas escolas, gestores escolares, familias e alunos, para uma
sociedade melhor, para a formagéo de cidadaos atuantes e para a
construcéo de um futuro de paz e prosperidade.

Nesse aspecto, ao avaliar nossas realizagbes, & com grande
satisfacdo que confirmamos que a rede Maple Bear tem cumprido
€com sucesso 0 seu proposito.

Com mais de 120 escolas em operagcao no Brasil e outras 60
em implantacédo nestes proximos 12 meses, temos o orgulho e a
honra de levar a mais de 25.000 criangas e adolescentes em todo
o Brasil a exceléncia da metodologia canadense e o verdadeiro
ensino bilingue.

N&ao s6 o nimero de escolas cresce, mas a formagéo de lideres
educacionais, gestores escolares e professores tem sido
intensificada como nunca, com milhares de horas de treinamentos
e presenca constante de treinadores canadenses em todas
as escolas da Maple Bear, garantindo a melhor qualidade de
educacéo e ensino canadenses.

Na Maple Bear, estamos todos muito entusiasmados nao somente
com essas grandes conquistas, mas com a perspectiva de fazermos
a diferenca para ainda mais familias por todo o continente. E esse
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MESSAGE
FROM THE

CEO

Mensagem do CEO

Maple Bear, like all major institutions, was born from a dream.

A dream that, in our case, was accompanied by restlessness and
purpose. We have had a sense of urgency about everything we do
since the beginning of our operations, driven by the perception that
an educational model as relevant as the Canadian model should
be shared.

As true representatives of Canada, it is our duty to bring Canadian
teaching to as many children and young people as possible,
wherever they may be.

Only in this way can we truly contribute, through our schools,
school administrators, families and students, to a better society,
to the formation of active citizens, and to the creation of a future of
peace and prosperity.

In evaluating our achievements, we are very pleased to confirm
that the Maple Bear Network has successfully fulfilled its purpose.

With more than 120 schools in operation in Brazil, and another
60 to be established in the next 12 months, we are proud and
honored to bring to more than 25,000 children and adolescents
throughout Brazil the excellence of Canadian methodology and
true bilingual education.

Not only is the number of schools growing, but the training of
educational leaders, school administrators and teachers has also
been intensified as never before. We are carrying out thousands of
hours of training, and Canadian coaches are a constant presence
in all Maple Bear schools, ensuring the highest quality of education
and teaching.

At Maple Bear, we are very excited, not only about these great
achievements, but also about the prospect of making a difference
for even more families across the continent. And that spirit, of
course, permeates the whole organization and is reflected in the
activities conducted in the classrooms of each school.



espirito, claro, permeia toda a organizacao e se reflete nas atividades
conduzidas nas salas de aula de cada escola.

Mais do que isso: com escolas também em operacdo no México
e com o inicio da implantacédo de novas escolas no Uruguai,
Argentina e outros paises, temos, pela primeira vez, de fato, em
nosso continente, uma Rede de Escolas Multinacional.

Nas paginas a seguir, apresentamos um pouco de todo esse
maravilhoso trabalho conduzido por cada membro da grande

familia Maple Bear.

Aproveite sua leitura!

What's more, with schools also in operation in Mexico, and with
the creation of new schools in Uruguay, Argentina and other
countries, we have, for the first time, a genuine network of
multinational schools on our continent.

In the following pages we present a little about all the wonderful
work that is being carried out by every member of the great Maple

Bear family.

Enjoy your reading!

Arno Krug
CEO, Maple Bear Latam

Maple Bear Santa Barbara d’Oeste / Americana
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Vivemos uma verdadeira revolugao no setor educacional.

Formar cidadéos e profissionais, claro, sempre esteve no centro
das atencdes das familias, sociedades e paises.

Porém, nos dias atuais, em um ambiente global e digital, de
mudancas cada vez mais velozes e profundas, o ato de educar
alcangou dimensdes notaveis.

Muitos foram os desafios que se apresentaram.

Recriar o papel do professor que, de detentor e divulgador de
informagoes, viu-se com o desafio de tornar-se facilitador, integrador,
mediador, motivador e lider, abrindo espaco para que o aluno seja o
protagonista na sala de aula e, eventualmente, na vida.

Transformar a relagcdo das escolas com o conhecimento, na
medida em que as informagdes se tornaram quase commodities,
disponiveis em profusdo e de maneira virtualmente universal,
ao toque dos dedos. Nunca antes foi tdo estreita a distancia
entre os especialistas de qualquer campo e o cidaddo comum.

Assimilar o uso de novas e fantasticas tecnologias e adota-
las ndo somente por si proprias, mas de forma integrada aos
propésitos educacionais atuando a servigo da aprendizagem e
do progresso dos alunos.

Nesse contexto, qualidades humanas tornam-se grandes
diferenciais. A capacidade de trabalhar colaborativamente, por
exemplo, navegando de forma natural entre pessoas de culturas
e origens diversas, serda um fator cada vez mais determinante.

Aspectos como criatividade, inovagéo, iniciativa, resiliéncia,
adaptabilidade, capacidade de tomar decisdes, entre muitos
outros, ganharam relevancia sem precedentes.

Tudo isso, e mais, € oferecido diariamente a cada um de nossos
alunos na Maple Bear. Enche-nos de orgulho levar a milhares
de criancas e adolescentes o melhor do ensino canadense,
pais pioneiro em bilinguismo e classificado entre os melhores
do mundo nos principais rankings internacionais.

Obrigado e parabéns por escolher a Maple Bear!
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MESSAGE FROM
THE PRESIDENT

Mensagem do Presidente

CHAIM
ZAHER

We are living a real revolution in the educational sector.

Educating citizens and professionals has, of course, always been a
priority for families, societies and countries.

However, in a global and digital environment of ever faster and deeper
changes, the act of educating has reached remarkable dimensions.

Many challenges have arisen.

One such challenge is re-creating the role of teachers who, formerly
keepers and disseminators of information, now find themselves
challenged to become facilitators, integrators, mediators,
motivators and leaders, establishing spaces for students to
become protagonists in classrooms and eventually in life.

Another is transforming the relationship between schools and
knowledge in a context in which information has almost become
commodity, available in profusion and virtually universally, at
the touch of a finger. Never before has the distance between
specialists in any field and ordinary citizens been so small.

And yet another challenge is assimilating the use of new and
amazing technologies, adopting them for educational purposes,
not only by themselves, but in an integrated way, acting in the
service of students’ learning and progress.

In this context, human qualities become great differentiators.
For example, the ability to work collaboratively, navigating
naturally among people of diverse backgrounds and cultures, is
increasingly important.

Many factors have gained unprecedented importance, including
creativity, innovation, initiative, resilience, adaptability, and
decision-making.

Opportunities to develop all of these qualities are offered daily
to each of our students at Maple Bear. We are proud to bring to
thousands of children and teenagers the best of education from
Canada, a country that is pioneer in bilingualism and ranks high
in the world'’s top international rankings of education.

Thank you, and congratulations for choosing Maple Bear!

Chaim Zaher
Presidente, Grupo SEB



MESSAGE FROM
THE PRESIDENT

Mensagem do Presidente

RODNEY
BRIGGS

A Maple Bear orgulha-se de levar as melhores préticas de educacéo
canadense para mais de 35.000 estudantes em 16 paises ao redor
do mundo, oferecendo uma educagéo excelente e verdadeiramente
bilingue, classificada entre as melhores do planeta.

Temos um modelo comprovado e altamente bem-sucedido, que
€ constantemente atualizado para refletir as tendéncias atuais de
educacéo que vém sendo testadas com éxito em todos os paises
nos quais operamos.

As licdes dadas pela Maple Bear, no entanto, vdo além da sala
de aula. Como vocé lera nesta décima primeira edi¢céo da revista
The Bear, os proprietarios, diretores, professores, alunos e pais
abracaram com entusiasmo nosso objetivo de ensinar os alunos da
Maple Bear a tornarem-se agentes de mudanca social, aprendendo
sobre empatia e cidadania, tanto local quanto globalmente.

Acreditamos que estamos ensinando a nossos alunos o potencial
transformador do voluntariado e da cidadania, por meio de
atividades como o “Terry Fox Thanksgiving”, uma série de eventos
para arrecadacé@o de recursos promovida pelo nosso programa de
investimento social, celebrado por todo o Brasil, e da parceria entre
a Maple Bear e a Casa Hope

Também ha muito para comemorar este ano, desde a abertura das
primeiras turmas do Ensino Médio até as inUmeras conquistas de

nossos alunos em todo o vasto territdrio brasileiro e em outros paises.

Aproveite a leitural

Maple Bear is proud to bring the best practices of Canadian
education to over 35,000 students in more than 16 countries
around the world. We offer excellent and truly bilingual education
that is ranked among the best on the planet.

We have a proven and highly successful model that is constantly
updated to reflect current educational trends that have been tested
and have succeeded in every country in which we operate.

The lessons imparted by Maple Bear, however, go beyond the
classroom. As you will read in this eleventh issue of The Bear
Magazine, owners, principals, teachers, students and parents
have all enthusiastically embraced our goals of teaching Maple
Bear students to become agents of social change by learning
about empathy and good citizenship, both locally and globally.

We believe we are teaching our students the transformative
potential of volunteering and citizenship through activities such
as the Terry Fox Thanksgiving, a series of fundraising events
we promoted through our new community investment program
and celebrated at Maple Bear schools throughout Brazil, and the
partnership between Maple Bear and Casa Hope.

There is also much to celebrate this year, from the opening of the
first High School classes to the countless achievements of our

students throughout the vast Brazilian territory and beyond.

Enjoy reading!

Rodney Briggs
President, Maple Bear Global Schools
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WE ARE

Maple Bear is Canada in Brazil
A Maple Bear é o Canada no Brasil

O Canada desenvolveu, ao longo de sua historia, uma
sociedade multicultural e inclusiva, que valoriza a diversidade
e que se tornou reconhecida por atributos como qualidade de
vida, exceléncia educacional, saude universal e seguranca.
Qualidades altamente atraentes para os brasileiros.

Por isso, 0 Canada tornou-se rapidamente o principal destino dos
mais de 300 mil brasileiros que anualmente buscam programas de
intercambio no exterior, segundo levantamento anual encomendado
pelaAssociacao Brasileira Especializada em Educagéo Internacional
(FAUBAI), posicéo conquistada ja ha 13 anos.

Adicionalmente, em um periodo de seis anos, os brasileiros
protocolaram 549,5 mil pedidos de residéncia temporaria
no Canada, fazendo do Brasil o quarto pais que mais busca
presenca no pais.

Toda essa paixao pelo Canada representa, para a Maple Bear, um
grande orgulho e responsabilidade. “Afinal, como representantes
do ensino canadense, temos o compromisso de compartilhar com
todos os membros da familia Maple Bear — pais, responsaveis,
alunos, diretores, coordenadores, professores e colaboradores
em geral — os valores que norteiam o pais”, afirma Arno Krug,
CEO da Maple Bear para a América Latina. “E isso se desdobra
de diversas maneiras por toda a rede”, conclui.

Darrell Fox na Convencao Anual Maple Bear
Darrell Fox at the Maple Bear Annual Convention
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CANADA -

Throughout its history, Canada has developed a multicultural
and inclusive society that values diversity and has been
recognized for attributes such as quality of life, educational
excellence, universal healthcare and safety. These are all highly
attractive qualities for Brazilians.

That is why Canada has quickly become the main destination
for more than 300,000 Brazilians who annually seek
foreign exchange programs, according to an annual survey
commissioned by the Brazilian Association for International
Education (FAUBAI). This has remained consistent for 13 years.
Ad(ditionally, in six months, Brazilians filed 549,500 applications
for Canadian Permanent Residency, making Brazilians the
fourth largest group seeking to live in the country.

All this passion for Canada means great pride and responsibility

for Maple Bear. “After all, as representatives of Canadian
education, we are committed to sharing with all members of the
Maple Bear family - parents, students, principals, coordinators,
teachers and staff - the values that guide the country,” says Arno
Krug, CEO of Maple Bear for Latin America. “And that unfolds in
various ways across the network,” he continues.




Giving back: Canadian tradition
Giving back: tradicdo canadense

Entre os valores comuns que conectam a Maple Bear ao Canada
esta a percepgéo de que educar é, acima de tudo, ser exemplo.
“Nao apenas falamos em valores, nés também os transmitimos por
meio de agbes e pela forma como nossos pensamentos impactam
e transformam nosso dia a dia”, resume Cintia Sant’Anna, Diretora
Académica Maple Bear Latam.

Esta no DNA das escolas Maple Bear a preocupagéo em contribuir
para a melhoria de seu entorno e da sociedade como um todo.
Nesse sentido, diversas iniciativas sdo conduzidas, desde agbes
com foco em sustentabilidade até projetos pontuais que buscam
apoiar a populagéo local em suas necessidades fundamentais.

Entre essas, destacou-se o Terry Fox Thanksgiving, iniciativa com
foco no combate ao céancer. Realizado no més outubro, o projeto
teve seu inicio oficial com a presenca de Darrell Fox na Convengéo
anual Maple Bear, realizada em Atibaia, Sao Paulo. Irmao de Terry
Fox, e participante da célebre Maratona da Esperanga, Darrell
relatou aos Diretores Maple Bear a experiéncia vivida ao longo
de 143 dias, resumindo também as inUmeras conquistas da Terry
Fox Foundation durante 40 anos de atividade.

Foi o bastante para que os Diretores das escolas Maple Bear
buscassem engajar toda a sua comunidade.

Escolas em todo o pais mobilizaram-se e, em eventos de acéo de
gracas e de celebragdo a familia, arrecadaram um total superior
a R$108 mil, integralmente doados ao Hospital do Amor, antigo
Hospital do Cancer de Barretos.

A iniciativa contou, ainda, com um importante apoio da Maple
Bear Global Schools, que doou R$30 mil a Casa Hope, casa de
apoio a criangas em tratamento contra o cancer.

“Educar € uma missao que se traduz em cada gesto e palavra”,
acrescenta a Diretora de Comunicagdo da Maple Bear Global
Schools, Robin Pascoe. “E, ao abracarem iniciativas como o Terry
Fox Thanksgiving, as escolas Maple Bear reforcam ainda mais
seu compromisso em construir um mundo melhor”, completa.

I

Doacao para o Hospital de Cancer de Barretos
Contribution to Cancer Hospital of Barretos

One of the common values that connect Maple Bear to Canada is
the view that education is, above all, being reference. “We don't just
talk about values, but also explain them through actions and the way
our thoughts impact and transform our day-to-day life,” summarizes
Cintia Sant’Anna, Academic Director of Maple Bear Latam.

It is in the DNA of Maple Bear schools to be concerned about
contributing to the improvement of their environment and the whole
society. Several initiatives are carried out, from actions focused on
sustainability to specific projects that seek to provide support for the
essential needs of the local population.

One such project was the Terry Fox Thanksgiving, an initiative
focused on the fight against cancer. Held in October, the project was
officially launched after Darrell Fox made a presentation at the annual
Maple Bear Convention in Atibaia, S&o Paulo. Darrell is Terry Fox’s
brother, and a participant in the celebrated Marathon of Hope. He
reported to Maple Bear directors on his brother’s 143-day experience,
summing up the Terry Fox Foundation’s many accomplishments over
nearly 40 years of activity.

This inspired the principals of Maple Bear schools to start engaging
their entire community.

Schools throughout the country mobilized, and at Thanksgiving
and celebration events for families, they raised a total of over
R$ 108,000, all of which was donated to the Hospital do Amor,
the former Cancer Hospital of Barretos.

The initiative was also supported by Maple Bear Global Schools,
which donated R$ 30,000 to Casa Hope, a home to support children
who are in cancer treatment.

“Education is a mission that translates into every gesture and word,”
adds Robin Pascoe, Director of Communication at Maple Bear Global
Schools. “And by embracing initiatives like Terry Fox Thanksgiving,
Maple Bear schools further strengthen their commitment to building
a better world.”
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O Legado Terry Fox

A Terry Fox Run foi organizada pela primeira vez, no Brasil, em
2017, gracas a uma iniciativa pioneira da Maple Bear.

Terry Fox nasceu em Port Coquitlam, British Columbia, era
apaixonado por esportes e, aos 19 anos, foi diagnosticado com um
tipo raro de cancer 6sseo. Com a perna amputada e submetido a 16
meses de quimioterapia, Terry ficou inconformado com as poucas
verbas investidas em pesquisa contra o cancer no Canada e teve
a ideia de correr uma maratona por todo o pais para aumentar a
conscientizaga@o e as doagoes para a luta contra a doenga.

Apbs 143 dias e 5.373 quildmetros, Terry teve de interromper a corrida,
pois sentia dores no peito. Mesmo assim, as doag¢bes continuaram e
um total de 14.17 milhdes de dolares canadenses foram arrecadados.
Terry faleceu em 28 de junho de 1981, aos 22 anos.

Em 1982 foi criada a Fundacdo que realiza o Terry Fox Run,
evento anual que se tornou tradicdo no Canada e que acontece
em diversos paises, como Cuba, Hong Kong, Vietna, Emirados
Arabes, e Estados Unidos.

\
Terry Fox Thanksgiving Schools

Escolas Participantes do Terry Fox Thanksgiving

Diversas escolas em todo o Brasil participaram do Terry Fox Thanksgiving.
Many schools all over Brazil participated in the Terry Fox Thanksgiving.

Maple Bear Aguas Claras
Maple Bear Belo Horizonte
Maple Bear Brasilia

Maple Bear Indaiatuba
Maple Bear Jardins

Maple Bear Jodo Pessoa
Maple Bear Macaé

Maple Bear Macei6

Maple Bear Mogi das Cruzes
Maple Bear Mooca

Maple Bear Porto Velho
Maple Bear Santana

Maple Bear Salvador

Maple Bear Sdo José dos Campos
Maple Bear Vitoria
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Even if | don’t finish, we
need others to continue.
It’s got to keep going

without me. T

Mesmo que eu nao termine,
precisamos que outros
continuem. O projeto precisa
seguir em frente sem mim.

Terry Fox



- Terry Fox Thanksgiving

Maple Bear Salvador

MAPLE BEAR
TERRY

The Terry Fox Legacy

The Terry Fox Run was first organized in Brazil in 2017, thanks to
a pioneering Maple Bear initiative.

Terry Fox was born in Port Coquitlam, British Columbia, and
was passionate about sports. At age 19 he was diagnosed with
a rare type of bone cancer. After having his leg amputated and
undergoing 16 months of chemotherapy, Terry was dissatisfied
with the few resources invested in cancer research in Canada. He
came up with the idea of running a marathon across the country to
raise awareness and inspire donations to fight against the disease.

After 143 days and 5,373 kilometers, Terry had to stop running
because he had chest pains. Even so, the donations continued,
and a total of 14.17 million Canadian dollars was collected. Terry
passed away on June 28, 1981, at the age of 22.

In 1982, the Foundation that started the Terry Fox Run was
created. This annual event has become a tradition in Canada, and
nowadays takes place in several countries, including Cuba, Hong
Kong, Vietnam, the United Arab Emirates, and the United States.

Creating Ties
Criando Lacos

Ssolidariedade e incluséo séo as palavras-chave na Maple Bear
Salvador. Com o tema “Community Building: Criando Lacgos”,
a escola construiu junto aos alunos e familiares valores como
respeito, solidariedade e empatia por meio de atividades ao longo
de todo o ano, incluindo o Terry Fox Thanksgiving, campanha
realizada para apoiar o combate ao cancer.

Solidarity an inclusion are key words in Maple Bear Salvador.
Under the theme “Community Building: Creating Ties,” the
school built values and respect among its students and their
families throughout the year by sponsoring many activities,
including the Terry Fox Thanksgiving, a campaign to support
the fight against cancer.
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Dia das Criancas - Maple Bear Palmas
Children’s Day - Maple Bear Palmas

Jingle Bear: charity campaign collects
1,200 donations

Jingle Bear: campanha beneficente
arrecada 1,2 mil doacées

A campanha beneficente anual da Maple Bear Belo Horizonte,
Jingle Bear, teve uma edi¢ao muito bem-sucedida no Gltimo més de
dezembro. Toda a comunidade escolar mobilizou-se para arrecadar
livros, brinquedos e roupas para criangas carentes do norte de Minas
Gerais. Ao todo, foram 1,2 mil itens doados para a ONG Associacao
Heitor Rodrigues Graciano - Amigos de Minas, com sede em Ribeirdo
das Neves, Minas Gerais.

Jingle Bear, the annual charity campaign of Maple Bear Belo
Horizonte, had a very successful event last December. The entire
school community mobilized to collect books, toys and clothes for
needy children in northern Minas Gerais. A total of 1,200 items
were donated to a non-governmental organization called Heitor
Rodrigues Graciano - Friends of Minas, which is based in Ribeirdo
das Neves, Minas Gerais.
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Children’s Day
Dia das Criangas

A Maple Bear Palmas participou da agdo solidaria em
comemoragdo ao Dia das Criangas com diversos parceiros
da cidade. Além da doacéo de brinquedos, foram realizadas
atividades ludicas para demonstrar um pouco do dia a dia
dos alunos na metodologia Maple Bear. Na ocasiéo, todos se
divertiram bastante e os pais que nao tinham seus filhos na

i escola puderam conhecer mais sobre os diferenciais de uma
. educagéo bilingue de verdade.

Maple Bear Palmas participated in a solidarity action in
celebration of Children’s Day with various partners in the city.
In addition to a toy donation, play activities were carried out
to demonstrate a little of the students’ daily routine under the
Maple Bear methodology. At the same time, everyone had fun,
and parents whose children were not in the school were able
to learn more about the differences of true bilingual education.

A

w

Maple Bear Belo Horizonte: A coordenadora de atividades
extracurriculares do Grupo NEED, Daniela Antonini, entrega as
doacdes ao representante da ONG, Marcio Rodrigues.

Maple Bear Belo Horizonte: The coordinator of extracurricular activities
of the NEED Group, Daniela Antonini, gives the donations to the NGO
representative, Marcio Rodrigues.




Theater project stimulates development

Projeto de teatro estimula desenvolvimento

Com o objetivo de integrar, socializar e desenvolver o processo de
aprendizagem das criancas de maneira lidica, a Maple Bear Belém,
no Para, inaugurou sua oficina teatral. A atividade trabalha com
aspectos intuitivos e racionais por meio da expressao das emogoes,
levando ao autoconhecimento e a observagdo do mundo ao redor.
Os alunos sao dirigidos pelo ator e diretor teatral Paulo Fonseca,
em parceria com a professora de artes e musica Zezé Caxiado. O
projeto é assinado e idealizado pela Diretora-geral da Maple Bear
Belém, Zaquie Tuma.

In order to integrate, socialize and develop the children’s learning
process in a playful way, Maple Bear Belém, in Para, inaugurated
a theatrical workshop. The activity works with intuitive and
rational aspects through the expression of emotions, leading
to self-knowledge and observation of the surrounding world.
The students are directed by actor and theater director, Paulo
Fonseca, in partnership with the music and arts teacher, Zezé
Caxiado. The project is signed and idealized by the General
Director of Maple Bear Belém, Zaquie Tuma

Multiculturalism at Maple Bear Niteréi
Multiculturalismo na Maple Bear Niteroi

Na Maple Bear Niter6i, na semana do Canada Day, as turmas
pesquisaram curiosidades sobre o pais e fizeram cartazes para
enfeitar a escola. No Saint Patrick’s Day, dia do Santo Padroeiro da
Irlanda, todos os alunos vieram a escola vestidos de verde, conforme
a tradicéo. Assim como é trabalhada a cultura de outros paises, a
Maple Bear reconhece também a importancia da cultura brasileira,
promovendo a diversidade para que os alunos entendam que o
mundo atual é constituido a partir desta multiculturalidade.

At Maple Bear Niterdi, during the week of Canada Day, groups
researched the country’s curiosities and put up posters in the school.
On Saint Patrick’s Day, which celebrates Ireland’s patron saint, all
the students came to school dressed in traditional green. Besides
the cultures of other countries, Maple Bear also recognizes the
importance of Brazilian culture, promoting diversity so that students
understand that the present world embodies many cultures.
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CANADIAN DNA FROM JAZZ TO PHOTOGRAPHY

DNA Canadense do Jazz a Fotografia

No campo cultural, a presenga canadense na Maple Bear também
€ notavel, abrangendo diversas &reas das artes.

Realizado pela Maple Bear e por algumas das principais instituicoes
canadenses, como o Consulado-Geral do Canada, o Sintonias
Music Fest reuniu o melhor do jazz canadense e brasileiro em um
ciclo de apresentacdes realizadas em S&o Paulo e Brasilia.

Ao todo foram sete shows com participacdo de 96 musicos,
incluindo duas orquestras brasileiras e o quarteto de cordas da
Orquestra Sinfonica do Estado de Sao Paulo (OSESP), atingindo
um publico superior a 1,9 mil pessoas e ampla divulgagéo na midia.
Em outra iniciativa excepcional, o projeto “Olhares Cruzados:
Imagens de Duas Culturas” reuniu mais de 100 imagens que
mostram 0s cenarios brasileiro e canadense com um olhar
diferenciado. A fotografa Ana Rodrigues registrou o cotidiano de
Toronto, no Canada. Ja o fotégrafo canadense Robert DiVito fez
um trabalho sobre o dia a dia no Rio de Janeiro.

Além de ser exibida no Arquivo Nacional do Rio de Janeiro e no
Espaco Cultural CCR Barcas, na estagéo Praca XV, a exposicéo
contou ainda com uma visita mais que especial dos alunos da
Maple Bear Barra da Tijuca, que puderam conhecer de perto os
fotégrafos e ainda participar de um workshop que resultou em uma
exibicao paralela com trabalhos dos proprios alunos.

= T ]
aple Bear RJ Barra da Tijuca
Crossed Looks - Maple Bear RJ Barra da Tijuca

Orgulhamo-nos de proporcionar
ao Brasil e a cada um dos paises
onde atuamos aquilo que de
melhor existe no Canada em

termos de educagéo., ’

In the cultural field, the Canadian presence in Maple Bear is also
notable, covering several areas of the arts.

The Sintonias Music Festival brought together the best of
Canadian and Brazilian jazz in a series of events held in S&o
Paulo and Brasilia. It featured performances by Maple Bear and
was sponsored by leading Canadian institutions, such as the
Consulate General of Canada.

In all, there were seven concerts by 96 musicians, including two
Brazilian orchestras and the string quartet of the S&o Paulo State
Symphony Orchestra (OSESP), reaching an audience of more
than 1,900 people and getting widespread media coverage.

In another exceptional initiative, the project “Crossed Looks:
Images of Two Cultures” brought together more than 100 images
that show the Brazilian and Canadian scenarios in special
perspectives. Brazilian photographer Ana Rodrigues recorded
daily life in Toronto. Canadian photographer Robert DiVito
presented images from daily life in Rio de Janeiro.

In addition to being shown at the Arquivo Nacional do Rio de
Janeiro and the Espaco Cultural CCR Barcas at Praga XV
station, the exhibition also featured a special visit by the Maple
Bear Barra da Tijuca students, who were able to get a close-up
view of the photographers and attend a workshop that resulted in
a parallel display with the students’ own work.

“We are proud to provide
Brazil and each country where
we operate with the best in
Canadian education.”

Robert Gendron, Diretor Académico Associado // Associate Academic Director
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Michael Bridge no Encontro de Lideres
Michael Bridge at the Leaders’ Meeting

Maple Bear Vinhedo




Canadian Presence in Maple Bear Schools
Presenca Canadense nas Escolas Maple Bear

Treinadores Maple Bear Global Schools: Embaixadores da Educacao Canadense
Maple Bear Global School Trainers: Ambassadors for Canadian Education

Quando vemos os treinadores canadenses
trabalhando nas escolas Maple Bear, seja
cumprimentando as criangas, pela manha,
conversando com os pais ou trabalhando
com a equipe de nossas escolas por todo
o Brasil, pensamos em uma transmissao
forte e positiva do melhor das Préaticas
Educacionais Canadenses. Duas vezes
por ano, a Maple Bear Global Schools
envia treinadores ao Brasil para apoiar
estudantes e funcionarios, ajudando-os a
tornarem-se os melhores que podem ser.

Os treinadores Maple Bear vém de todo
o Canada: do leste a costa oeste e dos
mais diversos locais em todo o centro!
N&o consideramos como determinante a
origem, no Canadé, de nossos treinadores,
mas sim se eles tém as habilidades e a
alta qualidade necessarias para que sejam
treinadores de sucesso, trabalhando ao lado
de professores, alunos e da administracao
de nossas escolas no Brasil.

Nossos treinadores possuem uma grande
experiéncia. Todos sa@o detentores de

When we see Canadian trainers working
in our Maple Bear schools, whether
greeting children in the morning, chatting
with parents, or working with the staff at
our schools in Brazil, we think of strong
and positive conveyance of the best of
Canadian educational practices. Maple
Bear Global Schools Ltd. sends trainers
twice a year to work in schools in Brazil
to support students and staff in being the
best they can be.

Maple Bear trainers come from all over
Canada, from the East Coast to the West
Coast and everywhere in between! We
don’t think about where in Canada our
trainers are from, but rather about whether

uma longa vivéncia em sala de aula e de
uma profunda compreensdo do curriculo,
do desenvolvimento infanti e da forma
como as criangas aprendem. A maior parte
desses treinadores tem experiéncia de 25 a
30 anos como educadores de sucesso no
sistema escolar do Canada.

O papel dos treinadores canadenses
€ ajudar as escolas a entenderem e
melhorarem a entrega do curriculo
canadense, praticas de avaliacdo e
estratégias para o gerenciamento da sala
de aula. Nossos instrutores fazem isso
modelando, coplanejando, observando,
apresentando workshops, orientando e
trabalhando ao lado de professores e da
administracdo em todas as nossas escolas.

Achave para essa parceria educacional de
sucesso é que todo instrutor compreenda
a importancia de criar comunidades de
aprendizagem fortes, construindo lacos
educacionais duradouros com a familia
Maple Bear em todo o Brasil.

they have the high-quality skill set to be
successful trainers, working beside the
teachers, students and administrators of
our schools in Brazil.

Our Canadian trainers have a wealth
of expertise. All have had classroom
experience and have deep understanding
of curriculum, child development, and
how children learn. Most of our trainers
have had 25-30 years of experience as
successful educators in the school system
in Canada.

The role of the Canadian trainers is to
assist schools with understanding and
improving the delivery of the Canadian

curriculum, assessment practices, and
strategies for classroom management.

Our trainers do this by modeling,
co-planning, observing, presenting
workshops, mentoring and  working

alongside teachers and administrators in
all of our schools.

The key to this successful educational
partnership is that every trainer
understands the importance of creating
strong learning communities by building
strong educational bonds with all the
stakeholders in each and every Maple
Bear School in Brazil.

Jocelyn McPike
Director Education and Training,
Maple Bear Global Schools

Temos consciéncia de que o ensino que oferecemos a cada um de
nossos alunos tera enorme impacto no futuro deles e de suas familias.
Para nés, exceléncia € um compromisso e uma obrigacao. L)

“We are aware that the teaching we offer to each of our students will have a huge
impact on the future of these children and their families. For us, excellence is a

commitment and an obligation.”

Robert Gendron, Diretor Académico Associado // Associate Academic Director
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Canadian Education
IS a World Reference

Educacéao canadense e referéncia mundial

Peter Visser, Diretor Académico da Maple Bear
Peter Visser, Academic Director at Maple Bear

Canada consistently stands out in the
Programme  for International — Student
Assessment (PISA), organized by the
Organisation for Economic Co-operation
and Development (OECD). This is the
world’s most comprehensive assessment
of education in more than 70 countries,
which independently positions Canada as a
leader among English-speaking countries.

Several factors contribute to Canadian
success. According to the OECD, aspects
such as multiculturalism and inclusion
are crucial to the positive outcomes of

O Canada consistentemente se destaca
no Programa Internacional de Avaliacdo
de estudantes (PISA), organizado
pela Organizagdo para Cooperagédo e
Desenvolvimento Econémico (OCDE).
Trata-se da avaliacdo mais abrangente
do mundo na area de educacéo, realizada
em mais de 70 paises, e que aponta, de
maneira independente, o Canada como
lider entre os paises de lingua inglesa.

Diversos fatores contribuem para o sucesso
canadense. Segundo a OCDE, aspectos
como o multiculturalismo e a inclusdo sdo
determinantes para o resultado positivo da
educacdo canadense. Sdo também cruciais
0 investimento na formacé&o do corpo docente
e um programa educacional relevante, pratico
e em constante desenvolvimento. Adicione a
essaformula um modelo efetivamente bilingue,
e o resultado n&o poderia ser diferente.

Canadian education. Investing in training
and a relevant, practical and constantly
evolving educational program are also
crucial. Add to this formula an effectively
bilingual model, and the results could not
be any different.

These are precisely the premises of the
Maple Bear model.

Starting at eighteen months, Maple Bear
students learn by playing, in English,
always guided by Canadian methodology.

Essas sao justamente as premissas do
modelo Maple Bear.

A partir de um ano e meio, alunos da Maple
Bear aprendem brincando, em inglés,
sempre norteados pela metodologia
canadense.

O Diretor Académico da Maple Bear,
Peter Visser, explica que, de forma
divertida e desafiadora, a Maple Bear
estimula o aluno, desde pequeno, a
pesquisar, descobrir e questionar. “Noés
gueremos que nossos alunos pensem,
questionem, busquem informacoes,
facam experimentos e tirem suas proprias
conclusbes. Por isso, as escolas Maple
Bear preparam também alunos para
modificarem seu entorno, trazendo, de
forma pratica, para o dia a dia temas como:
sustentabilidade, empreendedorismo e
tecnologia”, completa Peter.

Maple Bear’s  Academic  Director,
Peter Visser, explains that Maple Bear
encourages students from the beginning,
in a fun and challenging way, to research,
discover and question.

“We want our students to think, question,
seek information, experiment, and draw
their own conclusions. That's why Maple
Bear schools also prepare students to
change their environment, bringing practical
for day to day issues such as sustainability,
entrepreneurship and technology,” he says.

Na Maple Bear, encontrei uma verdadeira parceria entre escola e familia. Com base

no dialogo e compartilhamento de ideias, a escola realiza um excelente trabalho de
equipe, interagindo, de forma continua, ao longo do processo de aprendizagem.
Nessa escola sinto que o maior interesse nao é apenas repassar o conteudo, mas

apoiar na formacao emocional das criancas e prepara-las para os desafios da vida. L)
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Sustainability: A Central Theme at Maple Bear Schools
Sustentabilidade: Tema Central nas escolas Maple Bear

Maple Bear RJ Barra da Tijuca

Focus on the Planet // Foco no Planeta

O Family Day da Maple Bear Bauru foi
inspirado no livro “O mundinho”, de Ingrid
Biesemeyer Bellinghausen. Os alunos
estudaram essa histéria ao longo do ultimo
més de setembro e puderam compreender
mais sobre aimportancia de reduzir, reutilizar
e reciclar materiais a fim de auxiliarem na
preservagao do nosso planeta.

Depois do estudo, todo o aprendizado
foi apresentado por meio de exposicao
de trabalhos e apresentagé@o coletiva da
historia por todas as turmas da escola.

The Maple Bear Bauru Family Day was
inspired by Ingrid Biesemeyer Bellinghausen’s
book “The Little World.” The students studied
it throughout the month of September and
were able to understand more about the
importance of reducing, reusing and recycling
materials in order to help preserve our planet.

After their study, all that they had learned was
presented, with an exhibition of works and a
collective presentation of the story by all the
classes in the school.

Water power project
Projeto de energia hidrica

Alunos do Year 6 da Maple Bear RJ Barra
da Tijuca participaram de um projeto
exemplar durante o ano letivo. Com a
ajuda de uma das maéaes dos alunos,
Ana Silva, professora da Universidade
do Estado do Rio de Janeiro (UERJ), o
projeto desenvolveu diversas atividades
com foco em ajudar alunos e toda a
comunidade a entenderem a importancia
de usar a é&gua corretamente e criar
consciéncia ambiental.

Year 6 students from Maple Bear RJ Barra
da Tijuca participated in an exemplary
project during the school year. Ana Silva,
a mother of students and a professor at the
University of the State of Rio de Janeiro
(UERJ), helped develop a project with
several activities focused on the importance
of using water correctly and creating
environmental awareness. Students and
the local community were involved.

“I found at Maple Bear a true partnership between school and family. Based on dialogue
and sharing of ideas, the school performs excellent teamwork, interacting continuously
throughout the learning process. | see that the goal is not only to teach, but also to
support children’s emotional training and prepare them for the challenges of life.”

Danilo,

Pai do Enzo // Father of Enzo - Maple Bear Campina Grande
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Maple Bear Joao Pessoa
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Entrepreneurship
Aprender a empreender

A | Feira de Empreendedorismo da Maple
Bear Jodo Pessoa nasceu do desejo dos
alunos de produzir e vender produtos
diversos no ambiente escolar. A escola uniu
o interesse das criangas a oportunidade de
facilitar um momento de aprendizagem e
estimulo & criacdo, ao desenvolvimento de
ideias e ao espirito empreendedor. A Feira
aconteceu no 2° Family Day, no més de
agosto, no auditorio da escola.

O evento foi um grande sucesso e envolveu
criancas, familiares e funcionarios, sendo
realizado em conjunto com a campanha
Terry Fox, que, com a venda dos produtos
por parte dos alunos, arrecadou recursos
para a Fundagéo.

Maple Bear Joao Pessoa’s first
Entrepreneurship Fair was born from the
desire of students to produce and sell
various products in the school environment.
The school focused on children’s interests
in order to facilitate learning and stimulate
creativity, development of ideas, and
entrepreneurial spirit. The Fair took place
on the 2nd Family Day in August in the
school auditorium.

The event was a great success and
involved children, families and employees,
and was held at the same time as the
Terry Fox campaign, which raised funds by
selling students’ products.






Exceléncia em educacéo:

O melhor da conexao

Brasil - Canada

Excellence in Education: The best of the
Brazil - Canada connection

“As pessoas raramente sdo bem-sucedidas, a
menos que se divirtam com o que estao fazendo.”

“People rarely succeed unless they have fun in
what they are doing.”

Dale Carnegie

O que torna as escolas Maple Bear especiais?
What makes Maple Bear schools special?

Lembro-me da minha primeira experiéncia de treinamento nas
escolas Maple Bear no Brasil. Eu encontrei ambientes muito felizes
e amigaveis onde as criangas gostavam de aprender, caracteristica
presente em todas as escolas que visitei na época e que ainda hoje
€ encontrada em todas as escolas Maple Bear no Brasil. As criancas
sentem-se realmente contentes por estarem na escola. Professores
e outros adultos cuidam delas e apoiam-nas, e as escolas Maple Bear
tornam-se, assim, lugares felizes. Considerando que as pessoas
aprendem melhor em momentos de alegria, este se apresenta como
um importante diferencial da Maple Bear.

| remember my first experience training in Maple Bear schools in
Brazil. | encountered very happy, friendly settings where children
were enjoying learning. This was characteristic of all the schools
| visited then and is still the case in our Maple Bear schools in
Brazil. Children are actually happy to be at school. The teachers
and other adults are caring and nurturing toward the children.
Maple Bear schools are happy places. People learn best in times
of enjoyment. This is one major factor that sets Maple Bear apart
from other schools.

“Néo devemos apenas obter sabedoria:
devemos aproveita-la”.

“We must not only obtain Wisdom:
we must enjoy her.”

Marcus Tullius Cicero,
Selected Works

Um ambiente de aprendizado ideal também garante que as criangas
se sintam seguras, ndo apenas fisicamente, mas também emocional
e intelectualmente. Nas escolas Maple Bear, encorajamos as criangas
a assumirem riscos intelectuais; a sentirem-se a vontade para fazer
perguntas e experimentar suas ideias e teorias sem sentir que nao sé@o
capazes. Nossos professores envolvem os alunos interagindo com as
criancas e construindo relagdes de confianca. Essa confianga encoraja
as criangas a expressarem-se, sabendo que suas ideias e discussdes
seré&o valorizadas.
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An optimal learning environment also ensures that children feel safe,
not only physically, but also emotionally and intellectually. At Maple
Bear schools we encourage children to be intellectual risk takers
and to feel comfortable asking questions and trying out their ideas
and theories without being made to feel that they are not capable.
Our teachers engage students by interacting with the children and
by building trusting relationships with them. This trust encourages
children to express themselves, knowing that their ideas and
discussions will be valued.




Nas escolas Maple Bear, as oportunidades sao oferecidas aos alunos
para criar, projetar e inovar. As criancas descobrem seus talentos e
seu potencial. Nossas estratégias curriculares incluem inferéncia,
previsdo, analise e pensamento critico. Com o uso de estratégias
de pensamento critico, os alunos desenvolvem habilidades como
raciocinio, questionamento e investigacao, observando e descrevendo,
comparando e conectando, encontrando complexidade e explorando
pontos de vista. Essas habilidades ajudam os alunos a fazerem
conexodes e a compreender e usar 0 que aprenderam.

Um dos nossos objetivos € desenvolver a independéncia desde a mais
tenraidade. As criangas aprendem a gerir o seu proprio comportamento,
a cuidar de si proprias, a assumir responsabilidades na sala de
aula por sua aprendizagem. Essa autonomia ndo apenas as ajuda
a desenvolverem-se como membros responsaveis da comunidade
escolar (e, eventualmente, da sociedade), mas também permite a elas
refletirem sobre seus pontos fortes, talentos e habilidades.

Os alunos Maple Bear desenvolvem habilidades na lingua inglesa no
mesmo nivel que os estudantes canadenses no Canada e habilidades em
lingua portuguesa ao nivel de estudantes brasileiros muito competentes.
Isso se deve a nossa imersdo, abordagem bilingue e forte énfase em
todos os aspectos da alfabetizagdo em inglés e em portugués.

O curriculo da Maple Bear, desde os primeiros anos, garante a
realizacao de metas na aprendizagem, no desenvolvimento social,
no desenvolvimento fisico e no desenvolvimento da linguagem.
A constante revisdo de programas e estratégias permite que
os estudantes brasileiros da Maple Bear obtenham resultados
comparaveis aos dos estudantes canadenses, garantindo niveis de
desempenho que estéo entre os melhores do mundo (PISA 2015).

A Maple Bear Global Schools tem uma filosofia de melhoria constante
em todos os aspectos da aprendizagem, do ensino e da operagao
escolar. Também destaca-se o treinamento incessante de professores
para garantir que os atuais métodos e estratégias canadenses sejam
empregados da mesma forma que no Canada. Nossa filosofia é basear
as decisGes no que é bom para o aprendizado e desempenho dos
alunos e para o sucesso escolar. Ndo adotamos truques da moda:
concentramo-nos em conquistas solidas.

O conhecimento é criado por meio da colaboragdo. Os estudantes
geralmente trabalham com parceiros ou em grupos. Por meio do
trabalho em grupo, os alunos desenvolvem constru¢céo de consenso,
comunicagéo eficaz e capacidade critica. As escolas da Maple Bear
ensinam e avaliam a colaboragdo, uma habilidade crucial do século 21.

Na Maple Bear nossas criangas sdo formadas para se sentirem
competentes e capazes. Os alunos tém a oportunidade de expor suas
opinides, expressar suas ideias, discutir, debater e aprender em um
ambiente confortavel e de apoio. Isso cria confianca, e confianga é a
chave para o sucesso. Uma crianca que acredita em sua capacidade e
que conhece seus talentos abordara a vida com entusiasmo e tentara
novos desafios e oportunidades.

O sucesso baseia-se no desenvolvimento de habilidades e talentos,
responsabilidade e independéncia, combinados com felicidade e
confianca. Nas escolas Maple Bear, nossos alunos recebem todas as
ferramentas de que necessitam para serem bem-sucedidos!

At Maple Bear schools, students are given opportunities to create,
design, and be innovative. Children discover their talents and potential.
Our curricular strategies include inference, prediction, analysis and
critical thinking. With the use of critical thinking strategies, students
develop skills such as reasoning, questioning and investigating,

observing and describing, comparing and connecting, finding
complexity, and exploring viewpoints. These skills help students
make connections and make sense of and be able to use what they
have learned.

One of our objectives is to develop independence - right from a very
young age. Children learn to manage their own behavior, take care
of themselves, take on responsibilities in the classroom, and take
responsibility for their learning. This independence not only helps
them develop as responsible members of the school community
(and eventually of society), but also allows them to reflect on their
strengths, talents and skills.

Maple Bear students attain English language skills to the same level
as Canadian students in Canada, and Portuguese language skills
to the level of very competent Brazilian students. This is due to our
immersion and bilingual approach and heavy emphasis on all aspects
of literacy in English and Portuguese.

The Maple Bear curriculum, right from the very earliest years, ensures
achievement of educational goals in social development, physical
development, and language development. Constant review of
programs and strategies provides for Brazilian Maple Bear students
to achieve results comparable to Canadian students, ensuring
achievement levels that are among the best in the world (PISA 2015).

Maple Bear Global Schools has a philosophy of constantimprovement
in all aspects of learning, teaching and school operation. Constant
training of teachers ensures that current Canadian methods and
strategies are employed just as they would be in Canada. Our
philosophy is to base decisions on what is good for student learning,
student achievement, and school success. We do not use trendy
gimmicks. We focus on solid achievement.

Knowledge is created through collaboration. Students often work
with partners or in groups. Through group work, students develop
consensus building, effective communication, and the ability to
critique. Maple Bear schools teach and assess collaboration, a critical
21st-century skill.

At Maple Bear Schools, all our children are made to feel competent
and capable. Students are given the opportunity to state their opinions,
express their ideas, discuss, debate, and learn in a comfortable,
supportive environment. This builds confidence, and confidence is
key to success. A child who feels confident about their capability and
knows and trusts their talents will approach life with eagerness and
try new challenges and opportunities.

Success is built on skill and talent development, responsibility and
independence, combined with happiness and confidence. At Maple
Bear schools, our children are given the tools to be successful!

Lenna Glade
Academic Vice-President
Maple Bear Global Schools
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Convencao dos Professores
Teachers Convention

People Make a Difference!
Pessoas fazem a diferenca!

Teacher Training: The Backbone of Academic Excellence
Capacitacédo do Corpo Docente: Espinha Dorsal da Exceléncia Académica

Pessoas fazem a diferenga. Com base nessa premissa, a Maple
Bear montou uma das mais completas estruturas de treinamento
educacional, dedicada a capacitar toda a equipe envolvida no
processo de aprendizagem.

Segundo a Diretora de Educacgéo e Treinamentos da Maple Bear
Global Schools, Jocelyn McPike, o treinamento € uma verdadeira
obsessdo da Maple Bear. “Todo esse investimento tem como
pano de fundo o ponto central da metodologia canadense:
formar um time de educadores preparados para atuarem como
facilitadores, orientadores e tutores das turmas, abrindo espacgo
para o protagonismo do aluno.”

O calendéario de treinamentos da Maple Bear € uma operagéo de
alta complexidade que se estende por todo o Brasil e ao longo
de todo o ano escolar.

Entre as principais modalidades estdo o Initial Training,
oferecido a equipes de novas escolas, o In-School Training,
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People make a difference. Based on this premise, Maple Bear has
structured one of the most comprehensive educational training
frameworks, dedicated to empowering the entire staff involved in the
learning process.

According to Maple Bear Global Schools Director of Education and
Training, Jocelyn McPike, training is a true Maple Bear obsession.
“The main purpose of this investment is to create a team of educators
who are prepared to act as facilitators, counselors and tutors for the
classes, opening a space for students to become protagonists.”

The Maple Bear training calendar is a highly complex operation
throughout Brazil and throughout the school year.

Among the main categories are the Initial Training, offered to teams
of new schools, In-School Training, run locally for up to twelve weeks,



ministrado localmente por até doze semanas, os Central
Trainings, que reinem professores de todo o Brasil durante as
férias dos alunos, New and Experienced Coordinators Trainings,
que preparam lideres escolares, Transition Training, destinado
aos diretores e coordenadores no inicio de cada novo ciclo, e a
Teachers Convention, que, a cada dois anos, promove um rico
intercambio de ideias entre professores.

Educar depende fundamentalmente de pessoas. “Tecnologia,
recursos de apoio a aprendizagem, materiais de suporte e
toda a infraestrutura presente no ambiente escolar séo, claro,
importantes para que o modelo educacional seja bem-sucedido.
Porém ndo podemos jamais esquecer que educar é uma
jornada de pessoas que conduzem, compartilham e conquistam
em conjunto. E esse é um dos fatores determinantes para a
exceléncia presente em cada sala de aula Maple Bear”, conclui
a Diretora Académica da Maple Bear, Cintia Sant’Anna.

Central Training, which gathers teachers from all over Brazil
during the students’ vacations, New and Experienced Coordinator
Trainings, which prepares school leaders, Transition Trainings, for
the directors and coordinators at the beginning of each new cycle,
and the Teachers Convention, which occurs every two years and
promotes a rich exchange of ideas among teachers.

Education fundamentally depends on people. “Technology, learning
support resources, support materials, and all the infrastructure
present in the school environment are important for the educational
model to succeed. However, we must never forget that education is
a journey of people who lead, share and achieve together. And that's
one of the determining factors for the excellence that is present in
every Maple Bear classroom,” says Maple Bear’s Academic Director,
Cintia Sant’Anna.
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Educational Program
Programa Educacional

(11
Ao iniciar o ano letivo, alunos ja detém conhecimentos e

habilidades acumulados ao longo de anos anteriores. A
partir desse status inicial, o programa estabelece os novos
conhecimentos e habilidades que o aluno devera adquirir
ao longo do periodo letivo, detalhando as abordagens,
estratégias, livros, jogos, materiais e atividades a serem
utilizados pelos professores para a conquista desses
objetivos. Dessa forma, combinamos o que de melhor existe
no ensino canadense as necessidades e regulamentacoes
locais, garantindo assim que os alunos na Maple Bear sejam
preparados para os desafios que encontrarao na vida, em

s

[ / . : :
Cintia Sant’Anna - Diretora Académica seus palses de Orlgem ou no eXterlor'
Cintia Sant’Anna - Academic Director

“At the beginning of the school year, students already have knowledge and skills they have
accumulated during previous years. From this initial status, the program establishes the new
knowledge and skills that students should acquire throughout the term, detailing the approaches,
strategies, books, games, materials and activities to be used by teachers to achieve these goals. In
this way we combine the best of Canadian education with local needs and regulations, ensuring that
Maple Bear students are prepared for the challenges they will encounter in life, at home or abroad.”

.
Maple Bear SP Alto de Pinheiros
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O programa educacional €, antes de tudo, um roteiro minucioso que
traca, para cada série escolar e disciplina, a trajetéria dos alunos, com
vistas ao atingimento de objetivos de aprendizagem durante e até o
final do periodo letivo.

Ao mesmo tempo em que respeita integralmente todas as
determinacdes curriculares estabelecidas pelo Ministério da
Educacéo, o Programa Educacional da Maple Bear tem o desafio de
permitir a flexibilidade necessaria para que o professor possa conduzir
as turmas de forma customizada, explorando temas da atualidade e
interesses das turmas em geral e de cada aluno em particular.

Importante destacar que o programa jamais € definitivo, porque passa
por um incessante processo de atualizagao e ajustes, ora incorporando
temas e tendéncias do cenéario atual, ora trazendo novas ferramentas,
plataformas e recursos que possam auxiliar na aprendizagem.

O Programa Educacional aplicado do Early Toddler ao High School
€ integralmente desenvolvido pela Maple Bear. Uma parte dele
€ produzida no Canada por um time de experientes educadores,
enquanto outra por¢do € desenvolvida localmente, por educadores
brasileiros, sempre apoiados pelo time canadense e tendo como
premissa as melhores praticas educacionais, contemplando as
determinagdes curriculares de cada pais.

First and foremost, the educational program is a meticulous script
that traces the trajectory of the students for each school year and
discipline, in order to achieve learning objectives during and by the
end of the school term.

While fully respecting all of the school curriculum requirements
established by the Ministry of Education, the Maple Bear
Educational Program faces the challenge of allowing the flexibility
that teachers need in order to lead the classes in a customized way,
exploring current issues and interests of the classes in general and
of each student.

It is important to emphasize that the program is never definitive,
because it goes through a continuous process of updating and
adjustments, now incorporating themes and trends of the current
scenario, now bringing in new tools, platforms and resources that
can aid in learning.

The Education Program applied from Early Toddler to High School is
fully developed by Maple Bear. Part of this program is produced in
Canada by a team of experienced educators, while another portion
is developed locally by Brazilian educators, always supported by the
Canadian team and based on the best educational practices, taking
into consideration the curriculum requirements of each country.

What are the Student Learning Materials?
O que séo os SLMs?

Publicados a cada ano e utilizados individualmente pelos alunos
em sala de aula, os Student Learning Materials (SLMs) - conjunto
de pastas, fichas e atividades adquiridos e entregues as familias no
inicio do ano letivo - sdo parte integrante do Programa Educacional,
apoiando a condugédo das atividades em classe, a realizacdo dos
inimeros projetos que compdem o programa e, em ultima instancia,
atuando como suporte fisico ao processo de aprendizagem. Os
SLMs tém um proposito Unico no trabalho realizado pelas escolas,
permitindo a entrega eficiente, pelos professores, de todo o
planejamento académico aos alunos em sala.

Published each year and used individually by students in the
classroom, the Student Learning Materials (SLMs) are a set of folders
and activities acquired and delivered to families at the beginning
of the school year. They are an integral part of the Educational
Program, supporting activities in class, and implementation of the
numerous projects that make up the program and they serve as
physical support for the learning process. The SLMs have a unique
role in the work done by the schools, allowing teachers to efficiently
deliver all the academic work to the students in the classroom.
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“I’'ve been a student at Maple Bear Sao Luis for seven years. When someone asks me
what the most important thing that has ever happened in my life is, | answer it is learning
to speak English. English allows you to travel, to meet foreign people and do many other
things. This year I’'m going to start learning French in school and I’'m sure it’s going to be

a really cool thiing.”

Vinicius Tavares,
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Quality Assurance —

Sao cerca de 1.250 turmas em mais de
120 escolas distribuidas por todo o Brasil.

Um corpo docente composto por mais de
3 mil profissionais altamente qualificados,
responsaveis por liderar, mediar e conduzir
0 complexo processo de aprendizagem de
mais de 25 mil alunos.

A Maple Bear ministra, anualmente,
dezenas de milhares de horas de
treinamento e conduz um intenso processo
de desenvolvimento de seu programa
educacional, buscando sempre maxima
relevancia e atualidade.

Com numeros desse porte, fica a pergunta:
como a Maple Bear pode garantir que as
melhores praticas do ensino canadense
estejam em cada sala de aula?

E ai que entra o Quality Assurance.
Criado para garantir a qualidade do ensino

de cada escola Maple Bear, o Quality
Assurance ou Certificacdo de Qualidade,

Fazemos parte da Maple Bear ha 9 anos. Quando fui conhecer a escola, me
apaixonei. O método canadense de ensino foi uma maravilhosa surpresa.

O incentivo a leitura, a descoberta, a criatividade, ao raciocinio l6gico, a
experimentacao, ao trabalho em grupo e, é claro, ao bilinguismo. Hoje, aos 11
anos, nossa filha Ié, fala e escreve em inglés com desenvoltura. E é claro que

meu segundo filho também ja esta na escola. Como a irma, suas habilidades e
conhecimentos em inglés sao notorios! Ressalto também a alegria deles em ir

€ um procedimento de visitas formais as
escolas, realizado semestralmente por um
time de mais de 80 experientes educadores
canadenses.

Essas visitas sdo realizadas com trés
objetivos: assegurar conformidade com
as rigidas determinagbes académicas e
operacionais da Maple Bear; proporcionar
aos lideres da escola um plano de agéo
visando ao aprimoramento constante;
e prover um relatério detalhado que
permitird aos especialistas da Maple Bear
acompanhar o histérico operacional de
cada escola.

Munidos de um check-list detalhado de
avaliacbes sobre seguranca, estrutura
fisica, recursos, implementacdo do
programa e crescimento da escola, os
educadores canadenses mergulham no
ambiente escolar.

“Antes de cada visita, sempre me preparo
para atender as necessidades especificas
da escola e sempre estou aberta para

escutar as demandas e duvidas dos
professores. Essa abertura estreita lagos
e garante o aperfeicoamento da equipe”,
explica Kim Saunders, profissional
canadense da Maple Bear que visita as
escolas periodicamente.

“Ao lado do treinamento intensivo e do
desenvolvimento incessante do programa
educacional, o Quality Assurance é um
dos pilares que torna possivel garantir
a exceléncia do ensino e a unidade
académica em escolas distribuidas por
uma area tdo ampla”, diz a Vice-Presidente
Académica da Maple Bear Global Schools,
Lenna Glade.

“Dessa forma, a exemplo do Canada, pais
que possui um amplo territério, as escolas
Maple Bear conseguem, nos 16 paises
em que atuamos, preservar e cultivar
aquilo que de melhor existe em termos de
préaticas educacionais”, conclui.

para a escola! E contagiante! O retorno para casa é cheio de novidades! Cada dia é
recheado de novas experiéncias e descobertas! Obrigada Maple Bear! Temos muito
orgulho de fazer parte dessa linda familia! y9
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“We have been part of Maple Bear for 9 years.
When I visited the school, I fell in love. The Canadian method of teaching
was a wonderful surprise. It encourages reading, discovery, creativity, logical
reasoning, experimentation, group work and bilingualism. Today our daughter is already

eleven years old and reads, speaks and writes in English very well. My second son is also in

the school. Like his sister, his English skills and knowledge are amazing!
| also want to emphasize their joy about going to school. It is contagious. They return home
full of news. Each day is filled with new experiences and discoveries. Thanks Maple Bear. We

are very proud to be part of this beautiful family.”

Karin, Mae de // Mother of

Jodo Aloysio e Sofia - Maple Bear Brasilia



Quality Certification Taken Seriously

Certificacdo de qualidade levada a sério

About 1,250 classes in more than 120
schools  distributed  throughout Brazil.
A team of teachers composed of more
than 3,000 highly qualified professionals,
responsible for leading, mediating and
conducting the complex learning process of
more than 25,000 students.

Maple Bear annually offers tens of
thousands of hours of training and
conducts an intense process of developing
its educational program, always seeking
maximum relevance and timeliness.

With these numbers, one question arises:
How can Maple Bear ensure that the best
practices in Canadian education are being
followed in every classroom?

This is where the Quality Assurance comes in.
Created to ensure the excellence of each

Méple Bear Marilia

Maple Bear school, Quality Assurance is a
formal school visitation procedure conducted
every semester by a team of more than 80
experienced Canadian educators.

These visits are carried out with three
objectives: to ensure compliance with Maple
Bear's strict academic and operational
requirements; to provide school leaders with
a plan of action for constant improvement;
and to provide a detailed report that will
allow Maple Bear specialists to track the
operating history of each school.

Carrying a detailed checklist of assessments
of safety, physical structure, resources,
program implementation, and school growth,
Canadian educators immerse themselves in
the school environment.

“Before each visit, | always prepare to meet the

specific needs of the school and | am always
open to listening to the demands and doubts
of the teachers. This proximity helps us foster
the constant evolution of the team.” explains
Kim Saunders, a Canadian Maple Bear
professional who visits schools periodically.

“Along  with intensive training and
continuous development of the educational
program, the Quality Assurance is one of
the pillars that make it possible to ensure
the excellence of teaching and academic
unity in schools spread across such a wide
area,” says Academic Vice-President of
Maple Bear Global Schools, Lenna Glade.
“Like Canada, a country which has a large
territory, Maple Bear schools are able to
preserve and cultivate what is best in terms
of educational practices in the 16 countries
where we operate.”
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cc Esta sendo muito boa minha experiéncia na Maple Bear, minha filha fica

muito feliz ao chegar na escola e volta para casa cantando., ’

“My experience at Maple Bear is very good, my daughter is very happy when she arrives at
school and comes home singing.”

Carolina Corréa, Mae // Mother of Maria Clara
Maple Bear Joinville

e T

cé O processo educacional desenvolvido na Maple Bear RJ Tijuca ocorre desde os
primeiros instantes. Solidariedade, autonomia e competéncia desenvolvidas na

intensa vivéncia do bilinguismo. Nossa familia foi acolhida com todo o afeto que
acreditamos ser fundamental no processo educacional. Por isso, acreditamos
que acertamos na escolha do caminho escolar a ser trilhado pelo Miguel. vy

“The educational process at Maple Bear RJ Tijuca occurs from the
very beginning. Solidarity, autonomy and competence are developed through the intense
experience of bilingualism. Our family was welcomed with all the affection that we believe
to be fundamental to the educational process. Therefore, we believe that we were right in
choosing the school path to be followed by Miguel.”

Carlos e Liana, Pais // Parents of Miguel
Maple Bear RJ Tijuca
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Bilingualism:

50 years of immersion in English
Bilinguismo: 50 anos de imersao em inglés

Nao a toa, a Maple Bear é reconhecida por oferecer um ensino
bilingue de verdade. A metodologia canadense foi construida em
um ambiente que, ha meio século, ja promovia 0 ensino em dois
idiomas, o francés e o inglés. O Languages Act, lei oficializada
em 9 de setembro de 1969, definiu as bases para uma verdadeira
revolucdo educacional no Canadd e permitiu a criacdo de um
modelo verdadeiramente bilingue. Foram cinco décadas em
que os educadores canadenses desenvolveram e aprimoraram,
como nenhum outro pais no planeta, técnicas pioneiras nessa
modalidade de ensino.

Mas como o bilinguismo pode impactar tdo positivamente o
desenvolvimento das criancas? Nos ultimos anos, cientistas vém
apontando que a aquisicdo do segundo idioma de forma natural
pode contribuir para que as criangas tenham ganhos significativos
nos processos cognitivos e de aprendizagem.

O neuropsicologista Jubin Abutalebi, da Universidade de San
Raffaele, de Milao, afirma que o cérebro dos bilingues desenvolve
mais massa cinzenta em uma regido associada a aquisicdo de
vocabulario. Em entrevista a BBC, Abutalebi diz que é possivel
distinguir bilingues de outras pessoas apenas observando imagens
escaneadas de seus cérebros, que apresentam uma quantidade
significativamente maior de massa cinzenta no cértex cingulado
anterior (ACC).

Assim como um musculo, quanto mais vocé usa o ACC, maior e
mais flexivel ele fica. Como um cérebro bilingue é constantemente
desafiado, ele precisa fazer um esforco maior para reconhecer
e negociar significados, estimulando as funcdes do cortex pré-
frontal dorsolateral — parte do cérebro que desempenha funcdes
executivas, resolvendo problemas, fortalecendo a concentracao,
alternando entre tarefas e filtrando informacdes irrelevantes.

It's no wonder that Maple Bear is recognized for offering true bilingual
education. The Canadian methodology was created in an environment
that, half a century ago, already promoted teaching in two languages,
French and English. The Official LanguagesAct, enacted on September
9, 1969, laid the foundation for a genuine educational revolution in
Canada and allowed the creation of a truly bilingual model. It led to five
decades during which Canadian educators developed and perfected
bilingual education, like no other country on the planet, pioneering
techniques for this mode of teaching.

But how can bilingualism positively impact children’s development?
In recent years, scientists have pointed out that acquiring a second
language can naturally help children make significant gains in
cognitive and learning processes.

Neuropsychologist Jubin Abutalebi of the University of San Raffaele
in Milan says that the brains of bilinguals develop more gray matter
in a region associated with acquiring vocabulary. In an interview
with the BBC, Abutalebi says that it is possible to distinguish
bilinguals from other people just by looking at scanned images of
their brains, which display a significantly greater amount of gray
matter in the anterior cingulate cortex (ACC).

Just like a muscle, the more you use the ACC, the bigger and more
flexible it gets. Since a bilingual brain is constantly challenged, it
needs to make a greater effort to recognize and negotiate meanings
by stimulating the functions of the dorsolateral prefrontal cortex
— the part of the brain that performs executive functions, solves
problems, strengthens concentration, alternates between tasks,
and filters out irrelevant information.

Nés provemos uma educacao que permite aos nhossos alunos serem bem-
sucedidos em qualquer lugar do mundo. Preparamos pessoas para serem
cidadaos do mundo. ,,

“We provide an education that enables our students to succeed anywhere in the world, whether in
Brazil, Europe or North America. We prepare people to be citizens of the world.”
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Andrea Romio, Diretora // Principal
Maple Bear SP Alto de Pinheiros






A truly bilingual model
Modelo verdadeiramente bilingue

A Maple Bear baseia-se em um modelo verdadeiramente bilingue,
por meio de imersao completa em inglés. A partir do conhecimento
desenvolvido no Canada, o aprendizado da segunda lingua na
Maple Bear ocorre de maneira natural em um ambiente no qual
todas as atividades séo realizadas em inglés. Para tornar-se
mais produtiva e eficiente, essa imersdo conta com abordagens
educacionais que estimulam as criangas a adquirirem o vocabulario
e as estruturas linguisticas necessarias.

Starting early is key.
Comecar cedo é fundamental

Aprender um idioma ativa as mais diversas fungdes no cérebro.
Explicando melhor, o hemisfério esquerdo do cérebro é associado
a processos logicos, enquanto o direito &€ mais ativo em processos
sociais e emocionais. Levando em conta que a lateralizagéo é
desenvolvida gradualmente, com a idade, os neurologistas criaram
a teoria do periodo critico.

Segundo essa teoria, as criangas tém facilidade em aprender linguas
porque a plasticidade de seus cérebros permite que os dois hemisférios
sejam usados na aquisicdo da linguagem. J& nos adultos, esse
processo ativa somente um hemisfério — geralmente o esquerdo.
Por isso, é tdo importante aproveitar a infancia e a adolescéncia para
proporcionar 0 maximo de interagdes com outro idioma.

Healthier aging process
Processo de envelhecimento mais saudavel

Uma capacidade melhor de concentracéo e de resolugéo de
problemas, com mais flexibilidade mental para habilidades
multiplas: tudo isso é muito interessante para o dia a dia. Contudo
0 beneficio de um cérebro bilingue que mais tem empolgado
cientistas & sua influéncia no envelhecimento. Aprender outro
idioma pode nos proteger de efeitos precoces da deméncia.

A psicolinguista Ellen Bialystok, da Universidade de York, no
Canada, descobriu que individuos bilingues com tendéncia ao
Alzheimer demoraram de quatro a cinco anos amais para apresentar
os sintomas em relagdo aos que falavam apenas um idioma.
Segundo Bialystok, ser bilingue néo previne o desenvolvimento de
deméncia, mas retarda os efeitos da doenca. A cientista explica: se
a deméncia afeta certas partes do cérebro, os bilingues acabam
compensando 0os danos por mais tempo porque tém uma massa
cinzenta extra, bem como padrbes neurais alternativos.

46 // Bilingualism: 50 years of immersion in English

Maple Bear is based on a truly bilingual model, through full
immersion in English. Based on knowledge developed in Canada,
learning a second language in Maple Bear occurs naturally in
an environment where all activities are conducted in English. To
become more productive and efficient, this immersion relies on
educational approaches that encourage children to acquire the
necessary vocabulary and language structures.

Learning a language activates the most diverse functions in the brain.
To explain more clearly, the left hemisphere of the brain is associated
with logical processes, while the left hemisphere is more active in
social and emotional processes. Taking into account that lateralization
develops gradually with age, neurologists created the theory of the
critical period.

According to this theory, children find it easy to learn languages
because the plasticity of their brains allows both hemispheres to be
used in language acquisition. In adults, this process activates only
one hemisphere - usually the left hemisphere. Therefore, it is very
important to enjoy childhood and adolescence to provide maximum
interaction with another language.

Better ability to concentrate and solve problems, with more mental
flexibility for multiple skills — all this is very interesting for daily life.
However, the benefit of a bilingual brain that has most excited
scientists is its influence on aging. Learning another language can
protect us from the early effects of dementia.

Psycholinguist Ellen Bialystok of the University of York in Canada
found that bilingual individuals with a tendency toward Alzheimer’s
took four to five more years to present symptoms, compared to
those who spoke only one language. According to Bialystok, being
bilingual does not prevent the development of dementia, but delays
the effects of the disease. This scientist explains that if dementia
affects certain parts of the brain, bilinguals end up compensating
for the damage longer because they have extra gray matter and
alternative neural patterns.






The flight of bilingual Child

O voo de uma crianca bilingue

. Escolhemos a Africa do Sul e, durante as férias, nos deparamos com um
questionamento inusitado do Francisco: “na Africa, tem escolas de criancas? Eu
gostaria de conhecer.” Procuramos uma escola local e, por um breve periodo,
Francisco frequentou as aulas. Para a nossa surpresa, ele se adaptou super bem e
nao teve problemas para se comunicar. Percebemos o quanto a qualidade de ensino
da Maple Bear foi decisiva, pois enxergamos toda a bagagem que o Francisco
adquiriu, incluindo uma visao de mundo diferenciada. Somos gratos a Maple Bear

por proporcionar a capacitacao para que nossos filhos possam voar. vy

“We chose South Africa and during the holidays we came across an unusual question from
Francisco: “Do they have schools for children in Africa? | would like to know.” We searched
for a local school and, for a brief period, Francisco attended classes. To our surprise, he
adapted super-well and had no trouble communicating. We realized how decisive Maple
Bear’s teaching quality was when we saw all the knowledge that Francisco acquired,
including a different world view. We are grateful to Maple Bear for providing training so our
children can fly.”

Ricardo e Luzana, Pais // Parents of Francisco
Maple Bear Nova Lima

Travel report of Ricardo Petrillo Sampaio and Luzana Munhbes
Cocco Sampaio, parents of Francisco Munhées Cocco Sampaio,
Maple Bear Nova Lima. Their idea was to choose a destination that
provided cultural diversity, immersion in the English language and
nature walks.

Relato de viagem de Ricardo Petrillo Sampaio e Luzana
Munhbdes Cocco Sampaio, pais de Francisco Munhdes
Cocco Sampaio, Maple Bear Nova Lima. A ideia deles era
escolher um destino que proporcionasse diversidade cultural,
a imers&o no idioma inglés e programas na natureza.

V4
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6 O meu filho esta na Maple Bear desde o Nursery e
hoje, no Year 1, é impressionante a fluéncia na lingua
inglesa que adquiriu no decorrer dos anos.

Os professores sao fantasticos, a escola é acolhedora
e a metodologia canadense foi o ponto principal da
minha escolha. Nesse mundo atual, era tudo o que eu

procurava para meu filho. Estudar na Maple Bear esta [

sendo perfeito para o futuro do meu filho. ’y

“My son has been at Maple Bear since Nursery and today,
in Year 1, the fluency he has acquired over the years
is impressive. The teachers are fantastic, the school is
welcoming and the Canadian methodology was the main
reason for my choice. In this present world, that was all |
was seeking for my son. Studying at Maple Bear is perfect
for my son’s future.”

Raquel, Mae // Mother of Raphael
Maple Bear S&o Bernardo do Campo
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The importance of the early years
A iImportancia dos primeiros anos

Nos primeiros anos de uma crianga, o cérebro faz mais conexdes
do que em qualquer outro periodo da vida. Aos trés anos, o cérebro
da crianga é duas vezes mais ativo do que o de um adulto. Essas
informacdes sdo apresentadas no documentario “O Comego
da Vida”, producdo Maria Farinha Filmes, que mostra como o
desenvolvimento na primeira infancia é crucial para o adulto que
se formara no futuro.

Especialistas em primeira infancia afirmam que o cérebro das
criangas € como uma esponja e absorve tudo ao redor. O cérebro
quer ser estimulado, desenvolver-se e fazer conexdes. E por esse
motivo que o ambiente onde a criancga cresce é fundamental para
garantir seu pleno desenvolvimento.

A partir dos 12 meses, no ingresso ao Early Toddler, a crianga
passa a ter seu universo expandido e todo o suporte de uma
equipe treinada para assegurar seu desenvolvimento. Os cinco
sentidos sé@o estimulados dentro das salas de aula da Maple Bear
por meio dos Learning Centres, estagbes voltadas para areas
especificas do conhecimento como matematica, artes, ciéncias,
leitura e imaginagcdo com o faz de conta, entre outras.

O ingresso na escola no Early Toddler é, muitas vezes, a primeira
experiéncia da crianga em um ambiente em que ela ter4 contato
com pessoas além de seu circulo familiar imediato. Mais do que
isso, € um novo mundo, repleto de informacdes, diversidade
e novidades. O foco da Maple Bear & aproveitar essa etapa em
que a crianga esta mais aberta para proporcionar a construgao
das habilidades socioemocionais que a acompanharéo ao longo
de toda a vida e pautardo suas relagées frente a transformacoes,
novidades e desafios.
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During a child’s early years, the brain makes more connections
than at any other time in life. By age three, the child’s brain is twice
as active as that of an adult. This information is presented in the
documentary “The Beginning of Life,” produced by Maria Farinha
Filmes, which shows how crucial development in early childhood is.

Early childhood experts say that children’s brains are like sponges
and absorb everything around them. The brain wants to be
stimulated, developed, and to make connections. It is for this reason
that the environment where children grow is fundamental to ensuring
their full development.

From the age of 12 months, upon entrance to the Early Toddler
program, the child’s universe will expand and they will have all the
support of a team trained to ensure their development. All five senses
are stimulated in the Maple Bear classrooms through Learning
Centres, stations focused on specific areas of knowledge such as
mathematics, arts, science, reading and imagery.

Early Childhood school entry is often the child’s first experience in
an environment where they will have contact with people beyond
their immediate family circle. What's more, it is a new world, full of
information, diversity and discoveries. The goal of Maple Bear is to
lake advantage of this stage when children are more open to build
the social-emotional skills that will accompany them throughout their
lives and will guide the way they relate with changes, transformations
and challenges.










Preschool - Idades // Ages*

Early Toddler A partir de 12 meses / From 12 months
Toddler - «ocvevveeeieiiiiiiiiiis -2 anos // 2 years

Nursery ............................... -3 anos // 3years
Junior Kindergarten 4 anos // 4 years
Intermediate Kindergarten 5 anos // 5 years

* completados até 31 de margo // as of March 31

€ Ao buscar indicacdes de escolas em grupos de maes
no Facebook, recebi da Raquel, mae de aluno da Maple
Bear Sao Bernardo do Campo, indicacao da Maple Bear.
Ela falou da escola com tanto amor que fiquei
encantada. Descreveu a forma como o filho se sentia
feliz, enviou-me fotos, videos e fui ficando muito
animada. Era exatamente o que eu buscava: uma
mae apaixonada pela escola do filho. Imediatamente,
marcamos uma visita a Maple Bear SP Pacaembu. Foi a
primeira escola que visitamos, nem precisamos visitar
outras: foi amor a primeira vista. vy

“Raquel, the mother of a student at Maple Bear Sao Bernardo
do Campo, mentioned Maple Bear on Facebook in a group
of mothers that | belong to. She talked about the school with
such love that | was delighted. She described how happy her
son was and posted pictures and videos. | got very excited. It
was exactly what | was looking for: a mother in love with her
son’s school. We immediately booked a visit to Maple Bear
SP Pacaembu. It was the first school we visited, and we didn’t
even need to visit any others. It was love at first sight.”

Sandra, Mae // Mother of Barbara
Maple Bear SP Pacaembu

1 )
Com o passar do tempo, n6s desenvolvemos um grupo de experts nas

escolas e hoje ficamos admirados com as evolucoes alcancadas pela nossa

equipe no progresso das criancas. ”y

“Over time we have developed a group of experts in our schools and today we
are amazed at the progress our team has made in the progress of children.”

Bill Morgan,
Diretor Académico Associado, Maple Bear Brasil.
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Passion about reading as part of daily life
Paixao pela leitura como parte do cotidiano

In childhood, reading is extremely important because it brings up
feelings, promoting the association of the imaginary world with
situations that children encounter in daily life, broadening their
understanding of reality, and stimulating creativity and imagination.

The introduction to reading in Maple Bear occurs gradually, and even
before children are literate, books take part in their daily lives. By the
time they become literate, Maple Bear pupils are passionate about
reading. In the classrooms, students are invited to question and
develop critical thinking about what they have read - these discussions
are times of intense exchange of knowledge.

In the early years, children read one book a day in the classroom.
Teachers gradually introduce concepts about reading, authors, writing
and literary genres. In a playful way, they create delightful situations
that make reading easier and teaches ways of telling a story. Several
strategies are applied to foster a true love of reading, through
interactive, shared, guided and independent activities.

The role of teachers is critical. They guide the many research strategies
that are actively developed by students throughout their school
experience. In this context, the emphasis on working with books is
essential for the development of increasingly complex, refined, and
imaginative reasoning.
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Na infancia, a leitura & extremamente importante, pois é capaz de
provocar sentimentos, promover associagdo do mundo imaginario a
situacOes que as criangas vivem no cotidiano, ampliar a compreensao
da realidade, além de estimular a criatividade e a imaginagéo.

Na Maple Bear, a introdugdo a leitura da-se de maneira gradual e,
aos poucos, mesmo antes de ser alfabetizada, a crianga passa a ter
os livros como parte de seu cotidiano, de forma que, a época de sua
alfabetizacdo, o aluno Maple Bear seja apaixonado pela leitura. Nas
salas de aula, os alunos sao convidados a questionar e a desenvolver
um pensamento critico em relagdo ao que leram — as rodas de
discussbes sao momentos de troca intensa de conhecimento.

Nas séries iniciais, as criancas leem, em sala de aula, um livro
por dia. Aos poucos, os professores introduzem conceitos sobre a
leitura, autores, escrita e géneros literarios. De maneira lGdica, eles
criam situagdes gostosas que facilitam a leitura ou a maneira como
se conta uma historia. Diversas estratégias sdo aplicadas para
criar este gosto pela leitura, atividades interativas, compartilhadas,
guiadas e independentes.

O papel dos professores € fundamental: eles atuam como
catalisadores e orientadores dos inimeros processos de pesquisa
e investigacéo a serem desenvolvidos, de forma ativa, pelos alunos
ao longo de sua experiéncia escolar.
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Recomendacédes de leitura do Consultor Académico da Maple Bear, Marcos Magri.

Reading tips from Maple Bear Academic Advisor, Marcos Magri.

Children Like You
Criangcas Como Vocé

Idade recomendada: a partir de 9 anos
Um passeio pela diversidade cultural
do mundo por meio de depoimentos de
criangas de varias sociedades distintas a
respeito de seus modos de vida, gostos e
sonhos. Um trabalho fundamental para os
jovens ampliarem seus horizontes e terem
a oportunidade de contato com realidades
sociais diferentes da sua propria.

Recommended age: 9 years and up.

A tour of the world’s cultural diversity
through testimonies of children from
various societies regarding their ways of
life, tastes and dreams. A fundamental
work for young people to broaden their
horizons and to learn about social realities
different from their own.

The Wild Book
O Livro Selvagem

Idade recomendada: a partir de 12 anos
Um excelente livro para o publico
infantojuvenil, de autoria do escritor
mexicano Juan Villoro. A obra trata do
despertar da paixao pela leitura de maneira
ludica e interessante. O protagonista — que
também se chama Juan — une-se ao tio,
aficionado por literatura, em busca de uma
obra misteriosa que reflete a personalidade
de seu leitor. Imperdivel.

Recommended age: 12 years and up.

An excellent book for children and teenagers
by the Mexican writer Juan Villoro. It deals
with the awakening of the passion for
reading in a playful and interesting way. The
protagonist - who is also called Juan - joins
his uncle, a lover of literature, in search of a
mysterious work that reflects the personality
of his reader. Unmissable.

¢ A énfase no
trabalho com livros
é essencial para o
desenvolvimento
de raciocinios
progressivamente mais
complexos, refinados e

imaginativos. ’5

“The emphasis on
working with books
is essential for the
development of
increasingly complex,
refined, and imaginative
reasoning.”

Marcos Magri,
Consultor Académico
Maple Bear Brasil
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The role of music in children’s education
O papel da musica na educacéao das criancas

-

Maple Bear Londrina

(4
Oferecemos aos alunos um ambiente seguro e acolhedor para que eles
possam, por meio de brincadeiras, desenvolver-se, ampliando, aos poucos,
seu conhecimento sobre 0 mundo que os cerca.
No final da aula, alguns alunos querem continuar e isso demonstra o quanto
nosso método de ensino é efetivo. ’y

“We provide students with a safe and supportive environment so that they can
layfully and 7qradually develop their knowledge of the world around them.
At the end of the lesson some students want to stay and this shows how effective
our teaching method is.”

Susy Hassem, Diretora // Principal, Maple Bear Rio Branco

Na Maple Bear, a musica possui um papel importante na
educacgéo das criangas: € uma maneira leve e divertida para elas
aprenderem a lingua inglesa e as entonagbes corretas. Além de
trazer alegria a0 ambiente, a musica também contribui para o
desenvolvimento psicomotor, socioafetivo, cognitivo e linguistico,
bem como facilita o processo de aprendizagem.

A musicalizagdo € um processo de constru¢cdo do conhecimento,
pois favorece o desenvolvimento da sensibilidade, da criatividade,
do senso ritmico, do prazer de ouvir musica, da imaginacao,
memoria, concentragdo, atencdo, do respeito ao proximo, da
socializacéo e afetividade, também contribuindo para uma efetiva
consciéncia corporal e de movimentacéo.

Na Maple Bear, cantando ou dangando, a musica de boa

qualidade proporciona diversos beneficios para as criancas e é
uma grande aliada no desenvolvimento saudavel dos alunos.
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At Maple Bear, Music plays an important role in educating children.
It is a light and fun way for them to learn the English language and
correct intonation. In addition to bringing joy to the environment,
music also contributes to psychomotor, socio-affective, cognitive and
linguistic development and, above all, facilitates the learning process.

Musicalization is a process of knowledge construction, favoring the
development of sensitivity, creativity, rhythmic sense, pleasure in
listening to music, imagination, memory, concentration, attention,
respect for others, socialization and affectivity. It also contributes to
effective body awareness and movement.

At Maple Bear, singing and dancing to high-quality music provides
many benefits for children and is a great ally in the healthy
development of adults.









A musica permeia todas as idades

O uso do som e da musica esta presente ao longo de toda a vida
escolar dos estudantes na Maple Bear. Um exemplo de projeto
em que a musica teve grande relevancia foi conduzido pela
Maple Bear Santana, Sdo Paulo. Os alunos desenharam seres
imaginarios e criaram nomes e vozes que se tornaram interativos
devido a condutividade elétrica. Com esse projeto, a escola ganhou
a 12 edicé@o do Projeto Melhores Escolas, Melhores Projetos, um
reconhecimento de carater educativo-pedagogico que destaca
e premia iniciativas transformadoras de ensino com o intuito de
reforcar o lado genial que toda escola pode explorar.

The use of sound and music is present throughout school life in
Maple Bear. A project in which music was of great importance was
conducted by Maple Bear Santana, Sao Paulo. Students drew
imaginary beings and created names and voices that became
interactive due to electrical conductivity. With this project, the
school won the first edition of the Best Projects award from the
Best Schools Project, which provides educational and pedagogical
recognition that highlights and rewards transformative teaching
initiatives with the aim of reinforcing the genial side that can be
explored by all schools.
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Elementary
and Middle Years

Mathematics and Science, in the Classroom and in Life
Matematica e Ciéncias na Sala de Aula e na Vida

O ensino de Matematica e Ciéncias na
Maple Bear estimula a curiosidade dos
alunos e suas habilidades investigativas
desde a educacdo infantil. Para aplicar
0 método canadense de maneira eficaz
nessas disciplinas & fundamental formar
professores especialistas em estimular
0 pensamento critico desde os primeiros
anos de formacao, atividade que é foco
central da Maple Bear.

O aprendizado de Matematica e Ciéncias
é realizado a partir do reconhecimento
dos elementos presentes no dia a dia e de
conexdes com o contelido apresentado em
sala de aula.

Por exemplo, em Matematica, as criancas
aprendem, primeiramente, manipulando
objetos por meio de brincadeiras e,

The teaching of Mathematics and Science
stimulates the students’ curiosity and
investigative  skills, starting in Early
Childhood Education. To apply the
Canadian method effectively in these
disciplines, it is essential to train specialist
teachers to stimulate critical thinking from
the earliest years of teaching, a core
activity at Maple Bear.

The learning of Mathematics and Sciences
comes from recognition of elements
present in daily life and connections with
content presented in the classroom.

For example, in Mathematics, children first
learn by manipulating objects through play
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aos poucos, sao introduzidos conceitos
abstratos. Dessa forma, os alunos
vao, gradualmente, aumentando suas
capacidades de abstracdo e expandindo
suas habilidades para assimilar
conhecimentos mais complexos.

A medida que os anos avangam, as
criangas, aos poucos, comecam a
operar utilizando diferentes estratégias e
ampliando seu repertério para solucionar
os desafios propostos.

Na mesma linha, flui o aprendizado em
Ciéncias, treinando os alunos a observar
o mundo de maneira totalmente nova, com
um olhar mais completo e rico em detalhes,
fazendo com que eles enxerguem conceitos
em tudo o que veem.

and abstract concepts are introduced little
by little. In this way, students gradually
increase their abstraction capabilities and
expand their ability to assimilate more
complex knowledge. As the years progress,
children gradually begin to operate using
different strategies and expand their
repertoire to solve the challenges posed.

Science learning follows the same
approach. Students are trained to observe
the world in a totally new way, more
comprehensively and in greater detalil,
making them find concepts in everything
they see.

Natural phenomena are frequent themes of

Fenémenos da natureza sdo temas
frequentes de experiéncias que buscam
identificar as mudangcas fisicas e quimicas,
bem como o estudo do comportamento
dos seres vivos em diversos ambientes.

Tanto em Matematica como em Ciéncias,
a ideia é criar pequenos cientistas, que
questionam e descobrem o mundo a partir
de suas experiéncias pessoais.

“Acreditamos que esse desenvolvimento s
€ possivel com a integragéo escola, aluno e
familiares. O diélogo entre a Maple Bear e as
familias é intenso para possibilitar a incluséo
dos pais nos processos de aprendizagem”,
complementa Michelle Vila-Flor, Analista
Académica da Maple Bear.

experiences that seek to identify physical
and chemical changes, along with the
study of the behavior of living beings in
various environments.

In both Mathematics and Science, the idea
is to create small scientists who question
and discover the world from their personal
experiences.

“We believe that this development is only
possible with the integration of school,
student and family. The dialogue between
Maple Bear and the families is intense
to allow the inclusion of parents in the
learning process,” says Michelle Vila-Flor,
Academic Analyst at Maple Bear.



Mathematical Kangaroo
Canguru de Matematica

Todos os alunos do Year 3 ao Year 8 da Maple Bear
Alphaville participaram de uma competicdo sobre os
conhecimentos matematicos batizada de Canguru
de Matematica. Mais importante que a conquista das
medalhas foi a alegria com que os alunos encararam esse
desafio. Mais um indicio de que a metodologia canadense
prepara os alunos para os desafios da sociedade.

Maple Bear Alphaville

Mathematical Adventure
Aventura Matematica

A segunda edicdo do “Math Venture” do Ensino Fundamental da
Maple Bear Recife, partiu de uma simples pergunta: existem quantas
matematicas?

Por meio de pesquisa, os alunos chegaram as mais diversas
conclusdes, que compartilharam a toda a comunidade escolar
em outubro. Nessa jornada, os alunos compreenderam que a
matematica estd presente em todo lugar, da forma como nos
locomovemos aos jogos e brincadeiras. Passearam, entre
diversas aplicagcOes, pela geometria das formas, pela organizagéo
dos produtos, pelos rétulos das embalagens, data de validade,
fracionamento, pela producdo de informagao e comprovagéo de
informagé&o sobre a matematica.

All Year 3 to Year 8 students from Maple Bear Alphaville
participated in a competition about mathematical
knowledge. More important than the achievement
of medals was the joy with which the students faced
this challenge. This was one more indication that the
Canadian methodology prepares students for the
challenges of society.

The second edition of the “Math Venture” of Maple Bear
Recife started with a simple question: Are there many types of
mathematics?

Through research, the students reached diverse conclusions
and shared them with the entire school community. During this
journey, the students understood that mathematics is everywhere,
in the way we move and in games. They went through various
applications, the geometry of forms, the organization of products,
labels on packaging, use dates, fractions, and production and proof
of information in mathematics.
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ELEMENTARY

and Middle Years

Preparing for the professions of the future
Preparando para as profissées do futuro

oogle for Education

The speed of social and technological change has brought an unprecedented challenge to
education: bringing up children and teenagers in a world of rapid, disruptive and incessant
change. In this scenario, the solution proposed by Canadian educators is practical and
effective: to develop in children a true life-long passion for learning.

This vision of the future seeks to ensure that students are active agents, capable of
promoting change in their environments, not merely reacting to them.

There is no doubt that we will witness a series of changes that will revolutionize the way we
view career opportunities today.

A report from the Center for the Future of Work, organized by Cognizant, a technology
solutions company, suggests 21 possible new roles for the next decade. “The work
will change in the future, but it will not go away, ” summarize the report’s authors, who
considered, but did not include, professions such as carbon farmer and 3-D print engineer.
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A velocidade das transformacgdes sociais e
tecnologicas trouxe a educagdo um desafio
sem precedentes: preparar criangcas e
adolescentes para um mundo de mudancas
rapidas, disruptivas e incessantes.
Nesse cenario, a solugdo proposta pelos
educadores canadenses é pratica e efetiva:
desenvolver nas criancas uma paixao
verdadeira por aprender sempre.

Esse olhar para o futuro busca garantir que
os alunos sejam agentes ativos, capazes
de promoverem mudangas em seu
entorno, e ndo somente reagirem a elas.

Nao resta a menor divida de que
presenciaremos uma série de mudancas
que irdo revolucionar a maneira como
vemos as oportunidades de carreiras hoje.
Um relatério do Center for the Future of
Work, organizado pela empresa Cognizant
Technology Solutions, traz 21 novas
possiveis ocupagbes ja para proxima
década. “O trabalho vai mudar no futuro,
mas nao vai sumir’, resumem o0s autores
do relatério, que consideraram, mas nao
incluiram, profissdes como fazendeiro de
carbono e engenheiro de impressao 3-D.
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Maple Bear SP Granja Julieta

#1

#2

#3

#4

#5

Detetive de Dados

Detective of Data

Investiga mistérios em Big Data. “O que nossos
dados estdo nos contando? Que segredos contém?”,
questionam os autores.

This professional investigates mysteries in Big Data. “What
is our data telling us? What secrets do they contain?”

Facilitador de T.I.
I.T. Facilitator

Explora tendéncias digitais e cria uma plataforma self-
service automatizada para que usuarios construam
seus proprios ambientes colaborativos, incluindo
assistentes virtuais.

This professional explores digital trends and creates an
automated self-service platform for users to build their own
collaborative environments, including virtual assistants.

Oficial de Etica de Sourcing
Sourcing Ethics Officer

Investiga, acompanha, negocia acordos de bens
e servicos para garantir que gastos indiretos da
empresa (em energia, restos e relagdes sociais)
estejam alinhados com os padrdes de ética de seus
stakeholders.

This  professional investigates, monitors, and
negotiates goods and services agreements to ensure
that the company’s indirect expenditures (in energy,
waste and social relations) are aligned with the ethical
standards of its stakeholders.

Gestor de Desenvolvimento de
Negdcios de Inteligéncia Artificial

Manager of Development of Artificial Intelligence Business

Define, desenvolve e implementa programas eficazes para
acelerar vendas e negocios de inteligéncia artificial (IA).

This professional defines, develops and implements
effective programs to accelerate the sales and business of
Artificial Intelligence (Al).

Mestre de Edge Computing

Edge Computing Master

Cria, mantém e protege o ambiente de edge computing,
ou computacgédo na “borda” (trata-se do limite da rede de
computagdo em nuvem, perto da fonte de dados).

This professional creates, maintains, and protects the
edge computing environment (the border between the
cloud computing network and the data source).
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#6 Walker/Talker
Walker/Talker

Profissional autbnomo, como motoristas de Uber. Passa
tempo com clientes idosos por meio de uma plataforma
online para escuta-los e conversar com eles. “Sua

principal tarefa como walker/talker é ‘prestar atencéo”.

Work Freelance as an Uber driver, this professional
spends time with elderly clients through an online
platform, listening and talking to them. “The main task of
a talker /walker is to pay attention.”

#7 Conselheiro de Comprometimento
de Saude

Health Commitment Advisor

Trabalha remotamente para oferecer coaching
individual e conselhos de bem-estar e saude para
usuarios de pulseiras inteligentes, que monitoram
suas atividades e sinais fisicos.

This professional works remotely to offer individual
coaching and health and wellness advice to smart
band users, electronic devices that monitor their
activities and physical signs.

#8 Técnico de Saude Assistida por

Inteligéncia Artificial
Health Technician Supported by Atrtificial Intelligence

Examina, diagnostica e administra tratamentos
apropriados para pacientes, auxiliado por tecnologia
e por médicos acessiveis de maneira remota.

This professional examines, diagnoses, and manages
appropriate patient care, aided by technology and
doctors who are accessible remotely.

#9 Analista de Cybercidade
Cybercity Analyst

Promove a seguranca e funcionalidade de uma cidade
ao garantir o fluxo saudavel de dados (ambientais,
populacionais, etc) pelo sistema.

This professional promotes the safety and
functionality of a city by ensuring the healthy flow of
data through its systems.

#10 Diretor de Portfélio Genbmico

Director of Genomic Portfolio

Cria e executa estratégias para um portfélio de
produtos biotecnologicos.

This professional creates and carries out strategies
for a portfolio of biotech products.
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#11

Gerente de equipe Humanos-Maquinas
Manager of Machine-Human Team

Desenvolve um sistema de interacdo para que seres humanos e
maéquinas conversem melhor, o que aprimora essa equipe hibrida.

This professional develops an interactive system for
humans and machines to communicate better, enhancing
this hybrid team.

#12 Coach de Bem-Estar Financeiro

Financial Wellness Coach

Oferece sessbes de coaching individuais para clientes que
gueiram compreender e monitorar suas atividades financeiras.

This professional offers individual coaching sessions for clients
who want to understand and monitor their financial activities.

#13 Alfaiate Digital

#14

Digital Tailor

Trabalha com clientes para obter medidas precisas
(utilizando uma cabine especial) e garante que as pegas
caiam bem.

This professional works with customers to get accurate
measurements (using a special booth) and ensures that their
clothing fits well.

Chief Trust Officer
Chief Trust Officer

Trabalha com equipes de relagbes publicas e financas para
construir relagdes de confianga no setor financeiro e encorajar
transparéncia e responsabilidade no mercado de criptmoedas.

This professional works with public relations and finance
teams to build relationships of trust in the financial sector
and encourage transparency and accountability in the
cryptocurrency market.

#15 Analista de Quantum Machine Learning

#16

Quantum Machine Learning Analyst

Pesquisa e desenvolve solugdes de ponta, que aumentam
a velocidade e a performance de algoritmos e sistemas ao
integrar as duas disciplinas.

This professional researches and develops cutting-edge
solutions that increase the speed and performance of
algorithms and systems by integrating the two disciplines.

Guia de Loja Virtual
Virtual Shop Guide

Entrega atendimento ao cliente de maneira instantanea e
virtual. O trabalho é remoto e utiliza realidade aumentada.

This professional provides instant and virtual customer
service. The work is remote and uses augmented reality.
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#17 Corretor de Dados Pessoais

Personal Data Broker

Monitora e comercializa dados pessoais de um
cliente e busca maximizar os ganhos em bolsas com
dados nacionais e internacionais.

This professional monitors and trades the personal
data of a client and seeks to maximize gains in
exchanges with national and international databases.

#18 Curador de Memorias Pessoais

Personal Memory Curator

Contata diversos stakeholders, imprensa e fontes
histéricas para recriar e arquitetar experiéncias
passadas de clientes que perderam suas memodrias.
Utiliza realidade virtual.

This professional reaches out to various stakeholders,
the media and historical sources to create and build
past experiences of clients who have lost their
memories. Uses virtual reality.

#19 Construtor de Jornadas de

Realidade Aumentada
Augmented Reality Journey Builder

Projeta, escreve, cria, calibra, “gamifica”, constroi e
personaliza jornadas de realidade aumentada.

This professional designs, writes, creates, calibrates,
gamifies, builds and customizes augmented reality
journeys.

#20 Controlador de Estradas

#21

Traffic Controller

Monitora, regula, planeja e manipula espagos aéreos
e estradas, programando plataformas automatizadas
de |A usadas para gerenciar espagos de carros e
drones autbnomos.

This professional monitors, regulates, plans and
manipulates  airspaces and roads, scheduling
automated Atrtificial Intelligence platforms used to
manage autonomous car spaces and drones.

Oficial de Diversidade Genética
Genetic Diversity Officer

Facilita a lucratividade e a produtividade da organizacéo
e, a0 mesmo tempo, cria um ambiente de inclusao
genética, operando de acordo com as leis e guias
relacionados a forca de trabalho geneticamente
aprimorada.

This professional facilitates the organization’s profitability
and productivity while at the same time creating an
environment of genetic inclusion, operating according
fo the laws and guidelines related to the genetically
enhanced workforce.



TECHNOLOGY

at your fingertips

ao alcance dos nossos alunos

Como preparar nossas criangas para um futuro tdo desafiador?
Abusca constante pela inovagéo e pela aplicagéo da tecnologia
no processo de aprendizagem é debatida intensamente pela
equipe de profissionais da Maple Bear.

Sempre com a preocupacdo de garantir um propésito
educacional claro para a ado¢éo de novas tecnologias, a Maple
Bear utiliza itens como computadores, lousas e tablets e, a partir
do Year 6, oferece aula de tecnologia e empreendedorismo na
grade curricular. Trata-se de um esforgo para ampliar a viséo dos
alunos sobre a aplicagéo de diversas ferramentas tecnologicas.

O uso desses equipamentos e plataformas é sempre realizado
com a supervisdo dos professores, que cumprem o papel de
mediadores para que as ferramentas contribuam no processo
de aprendizagem em diferentes disciplinas. A utilizacdo das
ferramentas sempre segue uma finalidade pedagogica.

How can we prepare our children for such a challenging
future? The constant pursuit of innovation and the application
of technology in the learning process is intensely debated by
Maple Bear’s professional team.

Always concerned about ensuring a clear educational
purpose for the adoption of new technologies, Maple Bear
uses items such as computers, slates and tablets and offers
technology and entrepreneurship classes in the curriculum
starting in Year 6. This is an effort to broaden the students’
views on the application of various technological tools.

The use of such equipment and platforms is always carried
out with the supervision of the teachers, who play the role of
mediators so that the tools contribute to the learning process
in different disciplines. The use of the tools always has a
pedagogical purpose.

Belém encourages engagement in the Brazilian Robotics Tournament
Belem incentiva participagdo no Torneio Brasileiro de Robdtica

A Maple Bear Belém elegeu o tema “Acdo pelo Transito
Seguro” para os alunos desenvolverem projetos dentro do
Torneio Brasileiro de Robodtica (TBR). A escola promoveu
agodes dentro e fora da sala de aula a fim de conscientizar os
alunos sobre os comportamentos esperados no transito e as
infraestruturas que garantem mobilidade.

Como resultado, a escola patrocinou a inscrigao de 11 alunos
interessados no Torneio Brasileiro de Robética. Dois de seus

participantes alcancaram o segundo e terceiro lugar da Etapa
regional do TBR.

iy 4

Maple Bear Belém - Brazilian Robotics Tournament

”

Maple Bear Beléem has chosen the theme “Safe Traffic Action
for students to develop projects for the Brazilian Robotics
Tournament. The school promoted actions inside and outside
the classroom to educate students about expected traffic
behaviors and mobility infrastructures.

As a result, the school sponsored the enrollment of 11 students

who were interested in the Brazilian Robotics Tournament. Two
of their entries placed second and third in the contest.
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Incentive for scientific curiosity
Estimulo a curiosidade cientifica

A Maple Bear Aracaju Fair € um evento
pedagogico que tem como objetivo
desenvolver a capacidade investigativa
da crianga, trabalhar os temas que séo
abordados nas aulas de Ciéncias e
& compartilhar esses contetdos entre os
' visitantes. Os alunos tém autonomia e
liberdade para escolher os temas que
irdo apresentar e os experimentos que
irdo desenvolver. Afinal, eles sdo os

o

A

A L y 8 protagonistas da feira.
J" y A w _ f _ The Maple Bear Aracaju Fair is a
| ; e B & ' pedagogical event that aims to develop
= ik ! children’s investigative abilities, work on
LA

gt

the themes that are addressed in the
science classes, and share them with
visitors. Students have the autonomy
and freedom to choose the themes
they will present and the experiments
they will develop. After all, they are the
protagonists of the fair.
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Artificial Intelligence
Inteligéncia Artificial

Os alunos do Year 5 da Maple Bear Recife voltaram-se para as questdes do meio ambiente
e levantaram informagdes sobre o “e-waste”, seu descarte e reutilizagdo. Depois, iniciaram
uma campanha de coleta de lixo eletrdnico na escola e criaram cinco robds, com a equipe
do Fab Lab Recife e um totem com o professor de arte. Os robds ganharam vida, foram
batizados e receberam habilidades especiais como o Poeta 2.0.

Year 5 students at Maple Bear Recife turned to environmental issues and collected
information about the disposal and reuse of “e-waste”. They then started an e-waste
collection campaign at school and created five robots with the Fab Lab Recife team and
a totem with the art teacher. The robots came to life, were baptized and received special
SkKills like Poet 2.0.

Living Sciences: getting closer to the academic environment.
Living Science: cada vez mais proximos do meio académico

As turmas do Middle Years estao The Middle Years classes are involved with

envolvidas com o projeto de Ciéncias
Living Science. Trata-se de uma parceria
da Maple Bear Belo Horizonte com o
Departamento de Fisiologia e Biofisica
da UFMG. As atividades deste ano
aproximaram os alunos ainda mais do
meio académico. “Fizemos um jornal de
ciéncias, escrito pelos alunos e editado
pela universidade, que sera submetido ao
American Journal of Physiology”, antecipa
a Dra. Maristela Poletini, da UFMG.
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the Living Sciences project. Itis a partnership
between Maple Bear Belo Horizonte and the
Department of Physiology and Biophysics
of the Federal University of Minas Gerais
(UFMG). This year’s activities brought
students closer to the academic community.
“We created a science journal written by
students and edited by the university, which
will be submitted to the American Journal
of Physiology,” says Dr. Maristela Poletini,
UFMG.

Maple Bear Belo Horizonte
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Maple Bear moves forward in Brazil
Maple Bear avanca no Brasil

O Brasil foi pioneiro ao abrir a primeira turma do Ensino Médio da
Maple Bear, com turmas das escolas de Sdo Paulo - Tatuapé e de
Mogi das Cruzes avangando ja para o segundo ano. A partir de
agora, mais uma escola passa a oferecer o Ensino Médio: a Maple
Bear Porto Velho.

Foram anos de planejamento, preparacdo do corpo docente,
pesquisa, desenvolvimento académico e construcdo de um
programa educacional solido, que ndo apenas cumpre, mas, em
muitos casos, vai além das determinagbes da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional, preparando alunos para prestar
os vestibulares e as provas do Exame Nacional do Ensino Médio
(Enem) e muito mais.

Além do acesso as melhores instituicbes de Ensino Superior, a
Maple Bear, por meio da metodologia canadense, visa desenvolver
habilidades que seréo determinantes para que os alunos tenham
sucesso nos desafios que enfrentaréo ap6s o Ensino Médio, como a
capacidade de trabalhar colaborativamente, de tomar decisdes e de
correr riscos intelectuais, entre tantas outras.

Para isso, o treinamento dos profissionais para as novas turmas
do Ensino Médio é intenso. Para Kim Saunders, que visita o
Brasil para ministrar o treinamento de professores e participou da
Convencgdo Anual da Maple Bear Brasil, realizada em janeiro de
2019, “é impressionante a capacidade dos professores brasileiros
em abracar a metodologia canadense. Quando eu visito diferentes
classes, posso perceber o alinhamento que 0s nossos treinamentos
promovem nos profissionais. A qualidade em sala de aula é a
mesma no Brasil e no Canada.”

Os alunos, um dia, deixam a escola, porém serdo sempre produto
da educacdo que tiveram ao longo de sua infancia e adolescéncia.
Para a Maple Bear, a universidade é apenas o comego de uma longa
vida de sucessos, realizagbes e conquistas pessoais, familiares,
académicas e profissionais.

Maple Bear Séo Paulo - Tatuapé and Maple Bear Mogi das Cruzes
became worldwide pioneers when they opened the first ever High
School groups at Maple Bear. Currently in their second High
School year, these schools have now been joined by Maple Bear
Porto Velho.

For Maple Bear, moving on to High School has involved years
of planning, teacher training, research, academic development,
and the building of a sound educational program that not only
meets, but goes beyond, the provisions of the National Education
Guidelines and Framework Law, preparing students for entrance
exams and the tests of the Brazilian National High School Exam
and much more.

In addition to access to the best institutions of higher education,
Maple Bear, through the Canadian methodology, aims to develop
skills that will be decisive for students to succeed in the challenges
they will face after High School, such as the ability to work
collaboratively, make decisions and take intellectual risks, among
many others.

The training of professionals for the new High School classes is
intense. For Kim Saunders, who visits Brazil to train teachers and who
attended the annual Maple Bear Brazil Teachers Convention, held in
January, “The ability of Brazilian teachers to embrace the Canadian
methodology is impressive. When | visit different classes, | can see
the alignment that our training promotes in professionals. The quality
of teaching in the classroom is the same in Brazil and Canada.”

One day students will leave school, but they will always be a product
of the education they have had throughout their childhood and
adolescence. For Maple Bear, the university is just the beginning
of a long life of personal, family, academic, and professional
successes, accomplishments and achievements.
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ACONTECE NA MAPLE BEAR
Happening at Maple Bear

Maple Bear RJ Botafogo

GREAT PLACE TO WORK

Em novembro, a escola Maple Bear Macei6
foi eleita na segunda posicdo entre as
dez melhores empresas para se trabalhar
em Alagoas. A conquista é reconhecida
internacionalmente por meio de uma
parceria entre o Pajucara Sistema de
Comunicagdo (PSCOM), o Great Place
to Work Brasil (GPTW) e a Associacao
Brasileira de Recursos Humanos Regional
Alagoas (ABRH-AL).

Maple Bear Maceio

-,
Maple Bear Belo Horizonte e Maple Bear Jundiai visitando Ouro Preto (MG)

Belo Horizonte and Jundiai students during a visit to Ouro Preto (MG)
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In November, Maple Bear Maceio was
voted in second place among the top ten
places to work inAlagoas. The achievement
is recognized internationally through
a partnership between the Pajucara
Communication System (PSCOM), Great
Place to Work Brazil (GPTW) and the
Brazilian Association of Human Resources
Alagoas Region (ABRH-AL).

Maple Bear Mogi das Cruzes




Equipe de Matematica - Maple Bear Jundiai
Math Team Maple Bear Jundiai

Festa Junina - Maple Bear Balneario Camborit

June Party - Maple Bear Balneario Camborit
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Maple Bear Pouso Alegre
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Maple Bear Teresina Maple Bear SP Jaguaré Maple Bear Rio Verde




Maple Bear: O Melhor do Ensino Canadense Perto de Vocé
The Best of Canadian Education Near You

A Maple Bear é uma escola canadense de verdade, com
uma das melhores metodologias educacionais do mundo.

Além de vivenciar um ambiente de Imersao Completa
em Inglés, na Maple Bear, seus filhos sdo encorajados
a questionar, a experimentar, a descobrir e a
compartilhar conhecimento.

Por isso, aqui as criangas desenvolvem o raciocinio
critico, a autonomia e uma verdadeira paixa@o por
aprender ao longo de toda a vida.

Sao mais de 120 escolas distribuidas por todo o Brasil.

Encontre a escola mais préxima a voceé!

MapleBear MapleBear

F

CANADIAN HIGH SCHOOL

MapleBear

Canadian School CANADIAN ELEMENTARY SCHOOL

The best of Canadian education for a global future.

Acesse nosso site | Access our site:
www.maplebear.com.br

Maple Bear is a real Canadian school with one of the
best educational methodologies in the world.

In addition to experiencing a complete English
immersion environment, at Maple Bear your children
are encouraged to question, experiment, discover and
share knowledge.

Therefore, at Maple Bear, children develop critical
reasoning, autonomy and a true passion for lifelong

learning.

We have more than 120 schools distributed
throughout Brazil.

Find the school closest to you!




